ROMANIA

JUDETUL BIHOR

COMUNA TARCEA
CONSILIUL LOCALAL COMUNEI TARCEA

HOTARARE
Nr.51 din 30.07.2025
privind aprobarea Raportului referitor la activitatea desfasurata de asistentii
personali ai persoanelor cu handicap grav in semestrul al I al anului 2025

CONSILIUL LOCAL AL COMUNEI TARCEA, intrunit in sedinta ordinara din
data de 30.07.2025;

Avand 1n vedere:
-Referatul de aprobare nr.101 din 10.07.2025 al Primarului Comunei Tarcea in calitate de
initiator al proiectului de hotarare nr.51 din 10.07.2025;
-Raportul de Specialitate nr.102 din 10.07.2025 al Compartimentului Asistentd Sociald din
cadrul aparatului de specialitate al Primarului Comunei Tarcea;
-Raportul de avizare ale comisiei de specialitate pentru activitdti social-culturale, culte,
invatamant, sanatate, familie, munca, protectie sociald, protectie copii, tineret, sport si turism;

Analizand prevederile:
-art.40 si art.44 din Legea 448/2006 privind protectia si promovarea drepturilor persoanelor
cu handicap, republicata si actualizata,;
-art.29, alin.(1) din Hotdrdrea Guvernului nr.268/2007 pentru aprobarea Normelor
metodologice de aplicare a prevederilor Legii nr.448/2006 privind protectia si promovarea
drepturilor persoanelor cu handicap;
-art.86, 87 s1 88 din Legea nr.292/2011, Legea asistentei sociale;
-art.6 alin.(2) din Hotardrea Guvernului nr.427/2001, pentru aprobarea Normelor
metodologice privind conditiile de incadrare, drepturile si obligatiile asistentului personal al
persoanei cu handicap, cu modificarile si completarile ulterioare;
-art.129 , alin. (2), lit.d) si alin. (7), lit b) din Ordonanta de Urgenta a Guvernului nr. 57/2019
privind Codul administrativ cu modificarile si completarile ulterioare;
-Legii nr.24/2000 privind normele de tehnica legislativa de elaborare a actelor administrative,
republicatd;

In temeiul art. 196 alin.(1) lit. a) din Ordonanta de Urgentd a Guvernului nr. 57/2019
privind Codul Administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare;

292,
1

Cu 8 voturi ’pentru”, 0 voturi "impotriva” si 0 “abtineri” din cei 8 consilieri prezenti;

HOTARASTE:
Art.1.-Se aproba Raportul privind activitatea desfasurata de asistentii personali ai

persoanelor cu handicap grav in semestrul I al anului 2025, conform anexei care face parte
integranta din prezenta hotarare.
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Art.2.-Prezenta se comunica :
-Institutiei Prefectului — Judetul Bihor,
-Primarului Comunei Tarcea,
-Compartimentului Asistenta Sociala,
-Directiei Generale de Asistentd Sociala si Protectia Copilului
Bihor,
-Secretariatului Comisiei Judetene pentru Incluziune Sociala
din cadrul Directiei de Munca

-La dosar.
Presedinte de sedinta, Contrasemneaza pentru legalitate:
Zoltan KISS Secretarul general al Comunei Tarcea,
Elisabeta BAICAN
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ROMANIA Anexa la Hotirirea
JUDETUL BIHOR nr.51 din 30.07.2025
COMUNA TARCEA

CONSILIUL LOCAL AL COMUNEI TARCEA

Raport privind activitatea desfasurata de asistentii personali ai persoanelor cu
handicap grav in semestrul I al anului 2025

Activitatea asistentului personal vizeaza activitati ce privesc furnizarea serviciilor de
baza: ajutor pentru igiena corporald, imbracare si dezbracare, igiena elimindrilor, hranire si
hidratare, transfer si mobilizare, deplasare in interior, comunicare; activitati ce vizeaza
furnizarea serviciilor de suport: ajutor pentru prepararea hranei sau livrarea acesteia,
efectuarea de cumparaturi, activitati de menaj, insotirea in mijloacele de transport, facilitarea
deplasarii in exterior, companie, activitati de administrare si gestionare, activitati de petrecere
a timpului liber;vizite la domiciliu, asigurarea de legéturi cu alte servicii/institutii, evaluarea
nevoilor si respectarea planului de recuperare, insotirea persoanelor cu dizabilitati in diverse
situatii de ordin social.

In conformitate cu prevederile art.40 alin.(2) din Legea nr.448/2006 privind protectia
si promovarea drepturilor persoanelor cu handicap, republicatd, modificatd si completata,
Compartimentul de Asistentd Sociald a comunei TARCEA controleaza periodic activitatea
asistentilor personali si prezintd semestrial un raport Consiliului Local.

Potrivit art.29 alin.(1) din H.G. nr.268/2007 pentru aprobarea Normelor
Metodologice de aplicare a prevederilor Legii nr.448/2006 privind protectia si promovarea
drepturilor persoanelor cu handicap, republicatd, modificatd si completata, raportul contine
cel putin urmatoarele:

» dinamica angajarii asistentilor personali,

» modul in care se asigura inlocuirea asistentului personal pe perioada
concediului de odihna,

» informatii privind numarul de asistenti personali instruiti,

» numarul de controale efectuate si problemele sesizate.

Potrivit prevederilor Legii 448/2006 republicata, rolul autoritatii locale, este de a
monitoriza in conditii optime atributiile si obligatiile care le revin asistentilor personali, in
vederea ameliorarii situatiei persoanelor cu handicap grav, astfel incat acestia sa primeasca
ingrijire speciala la nivelul la care starea lor o cere, pentru satisfacerea intregului lant de
nevoi fizice, personale, sociale si spirituale.

Ingrijirile ce li se acordd pot permite persoanelor bolnave si-si valorifice potentialul
fizic, intelectual, spiritual, emotional si social, in pofida handicapului de care sufera.

In contextul aspectelor mentionate, in perioada 01.01.2025- 30.06.2025, se inregistrau
urmatoarele date :

1. Dinamica angajarii asistentilor personali:

La sfarsitul semestrului I anul 2025, in cadrul Compartimentului de Asistenta Sociala
a comunei TARCEA, figureazd ca angajati un numdr de 22 asistenti personali ai
persoanelor cu handicap grav si 10 indemnizatii lunare pentru persoana cu handicap grav, 1
asistent personal are in ingrijire minor si restul de 21 au in Ingrijire adulti.

Nu s-au semnalat alte situatii de desfacere a contractului individual de munca al
asistentilor personali care sa afecteze negativ starea bolnavului.

Tarcea nr.238, cod postal 417570, Tel: (0040)0259355807, CUI 5199045
http://www.tarcea.ro e-mail: primaria.tarcea@cjbihor.ro, primariatarcea@gmail.com, contact@tarcea.ro

Page3


http://www.tarcea.ro/
mailto:primaria.tarcea@cjbihor.ro
mailto:primariatarcea@gmail.com
mailto:contact@tarcea.ro

In ceea ce priveste evolutia incadrarii asistentilor personali pe categorii de beneficiari
respective minori $i persoane majore cu handicap grav si pe grade de rudenie in perioada
01.01.2025-30.06.2025, evidentiem urmatoarele:

a) Situatia privind numarul asistentilor personali care au beneficiari minori cu
handicap grav si persoane majore cu handicap grav

Luna Asistenti personali Minori Majori
iulie 16 1 15
august 16 1 15
septembrie 17 1 16
octombrie 18 1 17
noiembrie 19 1 18
decembrie 22 1 21

b) Situatia privind numarul asistentilor personali in functie de gradul de rudenie —
radul IV inclusiv,

Luna Total asistenti personali angajati Asistenti fiersonah angajati
’ a rude
iulie 16 13
august 16 13
septembrie 17 13
octombrie 18 14
noiembrie 19 13
decembrie 22 16

In conformitate cu prevederile art.40 alin.(1) din Legrea nr.448/2006 republicata,
modificata si completatd: “Autoritatile administratiei publice locale au obligatia sa prevada
in bugetul local sumele necesare din care se suporta salarizarea, precum si celelalte drepturi
cuvenite asistentului personal, potrivit legii. Sumele se asigura in proportie de cel mult 90%
de la bugetul de stat, din sume defalcate din taxa pe valoarea adaugata, in baza numarului
de beneficiari comunicat de unitdtile administrativ-teritoriale.”

2. Modul in care se asigurd inlocuirea asistentului personal

Asistentii personali beneficiaza pe parcursul anului de concediu de odihna, perioada
in care angajatorul trebuie sa asigure un inlocuitor asistentului personal aflat in concediu-art
37 alin.(2) din Legea 448/2006 republicati si actualizati. In situatia in care angajatorul nu
poate asigura un inlocuitor al asistentului personal, persoanei cu handicap grav i se acorda
indemnizatie specifica sau gazduirea Intr-un centru de tip respiro.

3. Informatii privind numarul de asistenti personali instruiti:

Conform dispozitiilor art.38, lit.”a” din Legea nr.448/2006 privind protectia si
promovarea drepturilor persoanelor cu handicap, republicatd, modificatd si completata,
precum si a art.29, alin.(1) din H.G. nr.268/2007 pentru aprobarea Normelor Metodologice de
aplicare a prevederilor Legii nr.448/2006, asistentii personali au obligatia sa participe o data
la 2 ani la o instruire organizata de angajator.
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4. Numarul de controale efectuate asupra activitatii asistentilor pesonali §i
problemele sesizate:

Un rol important al institutiei noastre este de a monitoriza atributiile si obligatiile care
le revin asistentilor personali ai persoanelor cu handicap grav, in vederea ameliorarii situatiei
acestora, astfel incat acestea sa primeasca ingrijire speciald la nivelul la care situatia lor o
cere, pentru satisfacerea Intregului lant de nevoi fizice, personale, sociale. Indiferent de varsta
sau de handicapul cu care se confruntd acest segment social, el are dreptul fundamental la
autodeterminare si individualitate, pentru depasirea conditiei de handicap si a reinsertiei
sociale. Ingrijirile ce 1i se acordd permit persoanelor cu handicap grav sa isi valorifice
potentialul fizic, spiritual si social, in pofida handicapului de care sufera.

In conformitate cu prevederile art.40 alin.(2) din Legea nr.448/2006 privind protectia
si promovarea drepturilor persoanelor cu handicap, republicatd, modificata si completata,
Compartimentul de Asistentd Sociald dispune efectuarea de controale periodice asupra
activitatii asistentilor personali si prezintd semestrial un raport Consiliului Local.

Scopul Fisei de inspectie cat si a instruirii asistentilor personali reprezintd un prilej
unic de monitorizare, informare, mediere si consiliere referitor la noutatile in domeniul
social al persoanelor cu dizabilitati, al serviciilor care pot fi accesate pe plan judetean.

In semestrul I al anului 2025 s-au efectuat un numar de 5 de vizite la domiciliul
persoanelor cu handicap grav.In urma verificarilor efectuate s-a constatat ca asistentii
personali si-au indeplinit obligatiile prevazute in fisa postului, anexa la contractul individual
de munca, si au asigurat pentru persoanele cu handicap grav servicii de ingrijire social-
medicald. Nu s-au inregistrat abateri disciplinare ale asistentilor personali care sd impuna
luarea unor masuri de sanctionare disciplinara in conformitate cu prevederile din Codul
Muncii.

Compartiment Asistenta Sociala
Klara CSARNO
Inspector superior
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