MUNICIPIUL BUCURESTI
CONSILIUL LOCAL AL SECTORULUI 1

HOTARARE
privind modificarea si completarea Hotararii Consiliului Local Sector 1 nr. 11/ 28.01.2020
privind aprobarea Regulamentelor de organizare si functionare ale serviciilor sociale cu si fara
cazare din structura organizatorica a Directiei Generale de Asistenta Sociala si Protectia
Copilului Sector 1, cu modificarile si completirile ulterioare

Viazand proiectul de hotdrare nr. K2-307/08.09.2026;

Avand in vedere referatul de aprobare nr. 20582/ 07.09.2026 al Primarului Sectorului 1, intocmit
de Directia Generald de Asistenta Sociala si Protectia Copilului Sector 1;

Tinand seama de Raportul de specialitate nr. M/7544/08.09.2026 intocmit de Directia Juridica si
Raportul de specialitate nr. 2403/11.09.2026 intocmit de Directia Economica din cadrul aparatului de
specialitate al Primarului Sectorului 1;

Avand in vedere Avizul nr. 637/22.09.2026 al Comisiei pentru activitdti economico-financiare,
buget si finante, fonduri europene, mediul de afaceri si transparentd financiari, Avizul nr.
327/22.09.2026 al Comisiei de administratie publicd locala, juridicd, apararea ordinii publice,
respectarea drepturilor si libertdtilor cetatenilor si patrimoniu si Avizul nr. 116/22.09.2026 al Comisiei
de incluziune si demnitate sociala, ale Consiliului Local al Sectorului 1;

In virtutea prevederilor Constitutiei Romaniei;

in conformitate cu dispozitiile art. 3 alin. (2) si art. 59-62 din Legea nr. 24/2000 privind normele
de tehnica legislativa pentru elaborarea actelor normative, republicatd, cu modificarile si completarile
ulterioare;

Tinand cont de prevederile art. 119 si art. 123 din Legea nr. 272/2004 privind protectia si
promovarea drepturilor copilului, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare;

Vazand dispozitiile art. 30 si art. 34 din Legea asistentei sociale nr. 292/2011, cu modificarile si
completarile ulterioare;

Avand 1n vedere dispozitiile Anexei la Hotararea Guvernului nr. 268/2026 pentru aprobarea
Nomenclatorului Serviciilor sociale, precum si a regulamentelor-cadru de organizare si functionare a
serviciilor sociale;

Luéand in considerare prevederile Anexei nr. 1 la Ordinul Ministerului Muncii si Justitiei Sociale
nr. 25/2019 privind aprobarea standardelor minime de calitate pentru serviciile sociale de tip
rezidential destinate copiilor din sistemul de protectie speciala;

Vazand prevederile Hotararii Consiliului Local al Sectorului 1 nr. 11/28.01.2020 privind
aprobarea Regulamentelor de organizare si functionare ale serviciilor sociale cu si fard cazare din
structura organizatoricd a Directiei Generale de Asistentd Sociala si Protectia Copilului Sector 1, cu
modificarile si completérile ulterioare;

Luand in considerare dispozitiile Hotararii Consiliului Local Sector 1 al Municipiului Bucuresti
nr. 180/02.06.2026 privind aprobarea reorganizarii Directiei Generale de Asistentd Sociala si Protectia



Copilului Sector 1, a Organigramei si Statului de functii ale Directiei Generale de Asistenta Sociala si
Protectia Copilului Sector 1;

In temeiul prevederilor art. 5 ee), art. 139 alin. (1), art.166 alin. (2) lit. p) si art. 196 alin. (1) lit.
a) din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si
completarile ulterioare

CONSILIUL LOCAL AL SECTORULUI 1
intrunit in sedinta extraordinara
HOTARASTE:

Art. I. Se modifici Anexa 26 din Hotararea Consiliului Local nr. 11/28.01.2020 privind
aprobarea Regulamentelor de organizare si functionare ale serviciilor sociale cu si fard cazare din
structura organizatoricd a Directiei Generale de Asistentd Sociala si Protectia Copilului Sector 1 si se
inlocuiste cu Anexa nr. 1 la prezenta hotarare.

Art. II. Se completeazd Hotararea Consiliului Local nr. 11/28.01.2020 privind aprobarea
Regulamentelor de organizare si functionare ale serviciilor sociale cu si fird cazare din structura
organizatoricd a Directiei Generale de Asistentd Socialda si Protectia Copilului Sector 1, cu
modificarile si completérile ulterioare, dupa cum urmeaza:

Dupa Anexa nr. 35 a Hotararii Consiliului Local nr. 11/28.01.2020, se introduce Anexa nr. 36
“Regulament - Cadru de organizare si functionare al serviciului social fara cazare: Centrul de Zi de
Recuperare pentru Copiii cu Dizabilitati "EQUAL KIDS””, conform Anexei nr. 2 la prezenta hotarare.

Art. III. Anexa nr. 1 si Anexa nr. 2, fac parte integrantd din prezenta hotérare.

Art. IV. Celelalte prevederi ale Hotararii Consiliului Local Sector 1 nr. 11/28.01.2020, cu
modificarile si completarile ulterioare, raman nemodificate.

Art. V. (1) Primarul Sectorului 1 si Directia Generala de Asistentd Sociald si Protectia
Copilului Sector 1 vor duce la indeplinire prevederile prezentei hotérari.

(2) Serviciul Tehnica Legislativa, Secretariat, Arhiva, Evidentd Electorald asigura comunicarea
prezentei hotarari entitdfilor mentionate la alin. (1), precum si Institutiei Prefectului Municipiului
Bucuresti.

Aceasta hotarare a fost adoptatd cu 18 de voturi pentru si 6 abtineri inregistrate la voturi
impotrivd, In momentul votului fiind prezenti 24 de consilieri locali din 26 de consilieri locali in
functie, astédzi, 22.09.2026, in sedinta extraordinard a Consiliului Local al Sectorului 1, convocata in
temeiul art. 133 alin. (2), litera a) din Ordonanta de Urgenta nr. 57/2019 privind Codul administrativ,
cu modificarile si completéarile ulterioare.

PRESEDINTE DE SEDINTA, CONTRASEMNEAZA,
Florina-Isabela CICAN /' SECRETAR GENERAL
‘ / Mirona-Giorgiana MURESAN

Nr. 304
Data: 22.09.2026
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REGULAMENT - CADRU
de organizare si functionare a serviciului social cu cazare:

APARTAMENTUL SOCIAL NR. 25

Codul serviciului social: 879.1.1. CR.C
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ARTICOLUL 1

(1) Regulamentul de organizare si functionare este un document propriu al Apartamentului
Social nr. 25, infiintat ca urmare a derularii Proiectului Phare 9905.02-B1210A, avand drept misiune
asigurarea protectiei tinerilor care parasesc centrul de plasament si se pregatesc pentru inceperea
vietii independente si integrarea socio-profesionala, in vederea asigurarii functionarii acestuia cu
respectarea standardelor minime de calitate aplicabile si a asigurarii accesului persoanelor
beneficiare la informatii privind conditiile de admitere, serviciile oferite.

(2) Prevederile prezentului regulament sunt obligatorii atdt pentru persoanele beneficiare,
membrii familiilor acestora, vizitatori, cat si pentru angajatii care isi desfasoard activitatea in
apartamentele sociale.

(3) Apartamentul social nr. 25 face parte din structura Directiei pentru Protectia Copilului, o
unitate de asistentd sociala de interes public, fard personalitate juridica, din subordinea Directiei
Generale de Asistenta Sociala si Protectia Copilului Sector 1, Bucuresti (D.G.A.S.P.C. Sector 1).

ARTICOLUL 2 — Identificarea serviciului social:

(1) Furnizorul de servicii sociale:

Directia Generala de Asistentd Sociala si Protectia Copilului Sector 1 — D.G.A.S.P.C Sector 1
Adresa: bd. Maresal Al. Averescu nr. 17, sector 1
Nr. certificat de acreditare: AF.nr. 001199/03.07.2014

Forma de organizare a furnizorului:

Institutie publica cu personalitate juridica infiintata in subordinea Consiliului Local al Sectorului 1
al municipiului Bucuresti cu scopul de a asigura aplicarea politicilor sociale in domeniul protectiei
copilului, familiei, persoanelor varstnice, persoanelor cu dizabilitati, precum si altor persoane,
grupuri sau comunitdti aflate in nevoie sociala.

2) Date privind serviciul social:

Codul serviciului social:

879.1.1. CR.C — Servicii sociale cu cazare- Centre rezidentiale pentru copilul separate temporar sau
definitive de parintii sdi, conform clasificarii serviciilor sociale aprobata prin H.G.R. nr. 268/2026
pentru aprobarea Nomenclatorului serviciilor sociale, precum si a regulamentului-cadru de
organizare si functionare a serviciilor sociale.

(6) Adresa serviciului social:

) localitatea BUCURESTI, ,

® Calea Grivitei nr. 397, bl. N, sc. D, et. 7, ap. 25, sector 1 Telefon: 021/2229973.
(7) E-mail: registratura@dgaspc-sectorul 1.ro

(8) Website: www.dgaspc-sectorull.ro

(9) Scurta descriere a spatiului in care functioneaza serviciul social:

Suprafata totald in metri patrati: 56,58

Curte exterioara: -

Nr. total camere: 3, din care:

a) nr. camere cu destinatia dormitor: 2;
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b) nr. spatii comune - living: 1;

d) nr. spatii igienico-sanitare, $i anume nr. toalete: 1, cu camera de dus/baie;

e) nr. bucatarii/spatii de preparare a hranei: 1;

f) nr. camere/spatii destinate personalului de conducere, administrativ, gospodarire, intretinere-
reparatii, deservire: 2 (debara si camara)

Alte spatii cu diverse destinatii: -

Poate gazdui un numar maxim de 4 beneficiari/zilnic

ARTICOLUL 3 - Scopul serviciului social:

Serviciul social ,APARTAMENTUL SOCIAL NR. 25 are drept scop: de a asigura fiecarui tanar
rezident, primire si gdzduire, ingrijire si intretinere zilnica intr-un cadru de viata cat mai asemanator
celui din familie, adaptate permanent nevoilor individuale ale acestora, suport emotional, educatie
pentru sanatate, pentru invatatura si aplicarea deprinderilor igienice, relative la propria persoana si
la mediul de viata, un climat afectiv favorabil dezvoltarii personalitatii complexe a tinerilor,
stimularea capacitatii de comunicare a acestora prin crearea unui climat de incredere, de respect
reciproc, precum si dezvoltarea deprinderilor de viatd independentd si pregitire in vederea
reintegrarii sau integrarii familiale si integrarii socio-profesionala.

ARTICOLUL 4 - Cadrul legal de infiintare, organizare si functionare

Serviciul social APARTAMENT SOCIAL NR. 25 functioneaza cu respectarea prevederilor cadrului
general de organizare si functionare a serviciilor sociale, reglementat de Legea asistentei sociale nr.
292/2011, cu modificarile si completarile ulterioare, Legea nr. 272/2004, modificata si republicata
precum si alte normative secundare aplicabile domeniului.

Standardul minim de calitate aplicabil: Standardelor minime de calitate pentru serviciile sociale de
tip rezidential destinate copiilor din sistemul de protectie speciald, aprobat prin Ordinul nr. 25/2019.

ARTICOLUL 5 - Accesarea serviciului

(1) Serviciul social se acceseaza, dupa caz, pe baza:

a) Cererii de admitere adresate D.G.A.S.P.C. Sector 1/Comisiei pentru Protectia Copilului de
catre beneficiar, insotita copia cartii de identitate, hotararea/sentinta judecatoreasca prin care
fost stabilitd masura de protectie;

b) Hotararea C.P.C. Sector | sau a altei Comisii pentru Protectia Copilului, cu avizul CPC
Sector 1, conform legii;

2) Se aplica procedura de admitere in urma evaluarii situatiei tanarului, realizata de specialistii
echipei pluridiciplinare, pe baza carora se stabilesc obiectivele si interventiile;

3) Se incheie contractul de furnizare a serviciilor sociale;

5)Documentele de admitere sunt: Cererea tanarului, Hotararea CPC, copie a actului de identitate,
6) Criteriile de eligibilitate sunt:
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Sa provina din sistemul de protectie al sectorului 1.

7) Conditiile de incetare a serviciilor:

La cererea beneficiarului, cu acordul ambelor parti, la ajungerea la termen a contractului de servicii,
pentru neindeplinirea clauzelor contractuale

Incetarea furnizarii serviciilor sociale se face in baza unei decizii motivate a furnizorului de servicii,
emisa in forma scrisa.

8) Incetarea furnizarii serviciilor se face in baza Hotararii CPC;

9) Inainte de luarea deciziei, beneficiarul are dreptul de a fi informat si de a-si exprima punctul de
vedere, in conditiile prevazute de lege.

10) Decizia/Hotararea de incetare se comunica beneficiarului in termen de maximum 5 zile
lucratoare de la data emiterii, prin mijloace care asigura confirmarea primirii

11) Serviciul social poate admite persoane beneficiare in regim de urgenta.

ARTICOLUL 6 - Drepturile si obligatiile beneficiarilor

(1) Drepturile beneficiarilor serviciului social sunt cele prevazute la art. 36”1 alin. (1) din Legea
asistentei sociale nr. 292/201 1, cu modificarile si completérile ulterioare.

(2) Acordul persoanei beneficiare pentru divulgarea informatiilor confidentiale se asuméa numai in
forma scrisa.

(3) Informatiile confidentiale pot fi dezvaluite fard acordul beneficiarilor in conditiile prevazute
de art. 36”1 alin. (3) din Legea asistentei sociale nr. 292/2011, cu modificarile si completarile
ulterioare:

a) respectarea drepturilor si libertatilor fundamentale, fara discriminare pe baza de rasa, sex, religie,
opinie sau orice altd circumstantd personala ori sociala;

b) participarea la procesul de luare a deciziilor in furnizarea serviciilor sociale, respectiv la luarea
deciziilor privind interventia sociala care li se aplica;

¢) pastrarea confidentialitatii asupra informatiilor furnizate si primite;

d) asigurarea continuitatii serviciilor sociale furnizate, atat timp cat se mentin conditiile care au
generat situatia de dificultate;

f) garantarea demnitatii, intimitatii si respectarea vietii intime;

g) participarea la evaluarea serviciilor sociale primite;

h) respectarea drepturile speciale in situatia in care sunt minori sau persoane cu dizabilitati

(4) Prelucrarea datelor persoanelor beneficiare de servicii sociale, de catre toate entitatile implicate
in toate etapele procesului de acordare a serviciilor sociale, se realizeaza cu respectarea prevederilor
Regulamentului (UE) 2016/679 al Parlamentului European si al Consiliului din 27 aprilie 2016
privind protectia persoanelor fizice in ceea ce priveste prelucrarea datelor cu caracter personal si
privind libera circulatie a acestor date si de abrogare a Directivei 95/46/CE (Regulamentul general
privind protectia datelor).

(5) Beneficiarii de servicii sociale au obligatiile prevazute la art. 362 din Legea asistentei sociale
nr. 292/2011, cu modificarile si completarile ulterioare:

a) sd furnizeze informatii corecte cu privire la identitate, situatie familiald, sociala, medicala si
economica;
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b) sa participe, in raport cu varsta, situatia de dependenta etc. la procesul de furnizare a serviciilor
sociale;

¢) s comunice orice modificare intervenita in legatura cu situatia lor personala;

e) sa respecte prevederile prezentului regulament.

ARTICOLUL 7 - Servicii furnizate/Activititi derulate in cadrul serviciului social

Serviciile furnizate/Activitatile derulate sunt urmatoarele:
Servicii/Activitati de baza (principale) care definesc scopul serviciului social: cazare/gazduire pe
perioada determinatd, ajutor pentru prepararea hranei, asistentd medicala prin medicul de familie.
Servicii/Activitdti complementare care raspund cerintelor beneficiarilor (acordate prin decizia FSS
si sunt finantate din alte surse decat bugetul de stat): dezvoltarea deprinderilor de viatd independenta,
orientarea in cariera.

ARTICOLUL 8 - Structura organizatoricii, numirul de posturi si categoriile de personal

(1) Serviciul social APARTAMENT SOCIAL NR. 25 functioneaza cu un numar de 2 angajati,
managementul de caz fiind asigurat de Serviciul Rezidential prin angajatii proprii

a) personal de conducere

sef de serviciu: 1 post;

b) personal de specialitate de ingrijire si asistentd; personal de specialitate si auxiliar: 1

¢) personal cu functii administrative, gospodarire, intretinere-reparatii, deservire: 0

d) personal de specialitate cu contract de furnizare servicii: 0.

2) In cadrul serviciului social sunt previzute urmatoarele activitati care pot fi desfasurate de
voluntari, recrutati cu respectarea prevederilor Legii nr. 78/2014 privind reglementarea activitatii de
voluntariat in Romania, cu modificarile si completarile ulterioare: orientarea profesionald in vederea
obtinerii unui loc de munca, formarea si consolidarea deprinderilor pentru viata cotidiana, care se
refera la procurarea si pregatirea alimentelor pentru hranad zilnica, formarea si consolidarea
deprinderilor de gestionare a locuintei si de folosire a resurselor comunitatii, formarea deprinderilor
pentru viata in societate cu privire la asumarea identitatii, autocontrolului si rezolvarea conflictelor,
precum si dezvoltarea abilitatilor specifice de comunicare verbala si nonverbala.

3) In cadrul serviciului social, pentru urmatoarele activitati pot fi incheiate contracte de
internship, cu respectarea prevederilor Legii nr. 176/2018 privind internshipul, cu modificarile si
completarile ulterioare: NU E CAZUL

4) Centrul asigurd/poate asigura posibilitatea desfasurarii practicii studentilor la asistenta
sociala sau alte specializari adecvate activitatilor derulate in cadrul serviciului social, in baza
contractelor/conventiilor de colaborare cu universitatile, incheiate in conformitate cu
prevederile Legii nr. 258/2007 privind practica elevilor si studentilor, cu completarile ulterioare,
Conventiei cadru privind efectuarea stagiului de practica in cadrul programelor de studii universitare
de licenta, masterat sau doctorat nr. 15582/05.03.2026.
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(5) Angajarea/Contractarea/Sanctionarea sau eliberarea din functie a personalului se realizeaza
cu respectarea prevederilor legale in vigoare, dupa caz: Legea nr. 53/2003 - Codul muncii,
republicata, cu modificarile si completarile ulterioare, etc.

Raportul nr. de angajati/nr. de beneficiari este de: 1/6

ARTICOLUL 9 - Personalul de conducere

1) Personalul de conducere este sef de serviciu (111225)
Principalele atributii ale personalului de conducere sunt:
° asigura coordonarea, indrumarea si controlul activitatilor desfasurate de personalul

serviciului si propune organului competent sanctiuni disciplinare pentru salariatii care nu isi
indeplinesc in mod corespunzator atributiile, cu respectarea prevederilor legale din domeniul
furnizarii serviciilor sociale, codului muncii etc.;

. elaboreaza rapoartele generale privind activitatea serviciului social, stadiul implementarii
obiectivelor si intocmeste informari pe care le prezinta furnizorului de servicii sociale;

. propune participarea personalului de specialitate la programele de instruire si perfectionare;
° colaboreazi cu alte centre/alti furnizori de servicii sociale si/sau alte structuri ale societatii

civile in vederea schimbului de bune practici, a imbunatatirii permanente a instrumentelor proprii de
asigurare a calitatii serviciilor, precum si pentru identificarea celor mai bune servicii care sa raspunda
nevoilor persoanelor beneficiare;

e intocmeste raportul anual de activitate;

° asigurd buna desfasurare a raporturilor de muncé dintre angajatii serviciului/centrului;

. propune furnizorului de servicii sociale aprobarea structurii organizatorice si a numarului de
personal;

. desfasoara activitati pentru promovarea imaginii centrului in comunitate;

. ia in considerare si analizeazi orice sesizare care ii este adresata, referitoare la incalcari ale
drepturilor beneficiarilor in cadrul serviciului pe care il conduce;

. raspunde de calitatea activitatilor desfagurate de personalul din cadrul serviciului si dispune,

in limita competentei, masuri de organizare care sa conduca la imbunatatirea acestor activitdti sau,
dupa caz, formuleaza propuneri in acest sens;

° organizeaza activitatea personalului si asigura respectarea timpului de lucru si a
regulamentului de organizare si functionare;

° reprezinta serviciul in relatiile cu furnizorul de servicii sociale si, dupa caz, cu autoritafile si
institutiile publice, cu persoanele fizice si juridice din tara si din straindtate, precum si in justifie;

. asigurd comunicarea si colaborarea permanenta cu serviciul public de asistenta sociala de la
nivelul primariei si de la nivel judetean, cu alte institutii publice locale si organizatii ale societatii
civile active in comunitate, in folosul beneficiarilor;

. numeste si elibereaza din functie personalul din cadrul serviciului, in conditiile legii;

. intocmeste proiectul bugetului propriu al serviciului si contul de incheiere a exercitiului
bugetar;

. asigurd indeplinirea masurilor de aducere la cunostinta atat personalului, cét si beneficiarilor

_aprevederilor din regulamentul propriu de organizare si functionare;
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° asigura incheierea cu beneficiarii a contractelor de furnizare a serviciilor sociale;
. alte atributii prevazute in standardul minim de calitate aplicabil.
2) Candidatii pentru ocuparea functiei de conducere trebuie sia fie absolventi de studii

universitare de licenta absolvite cu diploma, respectiv studii superioare de lungé durata, absolvite cu
diploma de licentd sau echivalentd in domeniul psihologie, asistentd sociald sau sociologie, cu
vechime/experientd de minimum doi ani in domeniul serviciilor sociale, sau absolventi cu diploma
de licentd ai invatimantului superior in domeniul juridic, medical, economic sau al stiintelor
administrative, cu vechime/experienta de minimum trei ani in domeniul serviciilor sociale.

3) Dovada  vechimii/experientei in  domeniul  serviciilor  sociale  presupune
desfasurarea/participarea la cel putin una dintre etapele procesului de acordare a serviciilor sociale
previazute laart. 46 din Legea asistentei sociale nr. 292/2011, cu modificarile si completarile
ulterioare.

ARTICOLUL 10 - Personalul de specialitate

(1) Personalul de specialitate poate fi:
a) educator activitati de resocializare(263508)
(2) Principalele atributii ale personalului de specialitate:

a) isi desfasoard activitatea conform competentelor si exigentelor profesiei;

b) in relatie cu beneficiarii si colegii de munca, respecta Codul etic aprobat de D.G.A.S.P.C.
Sector 1;

¢) isi indeplineste atributiile prevazute in fisa postului si respecta relatiile ierarhice;

d) participa la toate sesiunile de instruire organizate in cadrul serviciului social, precum si la
cursurile de formare profesionala continua;

e) lucreaza in echipa si colaboreaza cu specialisti din alte servicii sociale in vederea solutionarii
cazurilor;

f) in activitatea desfasurata, respectd prevederile legale in vigoare si standardele minime de
calitate aplicabile;

g) sesizeaza conducerii serviciului situatii care pun in pericol siguranta beneficiarului, situatii de
nerespectare a prevederilor prezentului regulament etc.;

h) consemneazi activitatea proprie in documentele utilizate in cadrul serviciului social si
intocmeste rapoarte periodice cu privire la activitatea derulata;

i) face propuneri de imbunatatire a activitatii in vederea cresterii calitaii serviciului si respectarii
legislatiei.

(3) Atributiile detaliate pentru fiecare post de specialitate aferent statului de functii se inscriu in
unt conforme cu fisa postului, conform standardelor minime de calitate.

ARTICOLUL 11 — Personalul administrativ

Activititile administrative sunt asigurate prin Serviciul Rezidential si celelalte servicii din cadrul
D.G.A.S.P.C. Sector 1
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ARTICOLUL 12 — Consiliul Consultativ

1) Consiliul Consultativ este o structura constituitd pentru monitorizarea serviciilor sociale fara
personalitate juridica.
2) Consiliul Consultativ este compus din:
a) 2 reprezentanti ai Serviciului Rezidential;
b) 1 beneficiar al serviciilor acordate in cadrul apartamentului — Consiliul Tinerilor, alesi
prin vot de cétre beneficiari.
3) Consiliul Consultativ are in vedere asigurarea:
a) monitorizarii de catre furnizorul de servicii sociale, care a solicitat si obtinut licenta de
functionare a Apartamentului Social nr. 25, a respectarii standardelor minime de calitate;
b) respectarii principiului participarii beneficiarilor la luarea deciziilor in ceea ce priveste
functionarea apartamentului.
4) Seful serviciului afiseaza procesul-verbal al sedintei consiliului consultative, cu respectarea
confidentialitatii datelor cu character personal

ARTICOLUL 13 - Finantarea serviciului social

(1) In estimarea bugetului de venituri si cheltuieli, conducitorul D.G.A.S.P.C. Sector 1 are in vedere
asigurarea resurselor necesare acordarii serviciilor sociale, cu respectarea standardelor minime de
calitate in baza cdrora a obtinut licenta de functionare si pentru atingerea/indeplinirea indicatorilor
de performanta prevazuti in planul de dezvoltare a serviciului social mentionat de standardul minim
de calitate/planul de dezvoltare a serviciilor sociale aprobat de furnizorul de servicii sociale/aprobat
de D.G.A.S.P.C. Sector 1, cu respectarea modelului-cadru aprobat prin Ordinul ministrului muncii
si solidaritatii sociale si al ministrului familiei, tineretului si egalitatii de sanse nr. 1040/6.296/2024.
(2) Finantarea cheltuielilor de functionare a serviciului social se asigura cu respectarea prevederilor
legale, dupa caz, din urmétoarele surse:

a) bugetul local al Sectorului 1 al municipiului Bucuresti, prin bugetul DGASPC Sector 1;

b) bugetul de stat

c) donatii, sponsorizari sau alte contributii din partea persoanelor fizice ori juridice din tara si
din strainatate;

d) fonduri externe rambursabile i nerambursabile;

€) alte surse de finantare, in conformitate cu legislatia in vigoare.

Nu este stabilitd contributia beneficiarului la serviciile sociale.

Director General Adjunct
Directia Protectia Copilului
Mariana Tatan

Sef serviciu
Serviciul Rezidential
Raluca Gabrigla Tudor
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de organizare si functionare a serviciului social fira cazare:

Centrul de Zi de Recuperare pentru Copii cu Dizabilititi EQUAL-KIDS

Codul serviciului social: 889.3.1.CZAR. C
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ARTICOLUL 1

Prevederile prezentului regulament sunt obligatorii pentru personalul serviciului social si furnizorul
de servicii sociale.

ARTICOLUL 2 - Identificarea serviciului social

(1) Denumire: Directia Generala de Asistenta Sociala si Protectia Copilului Sector 1 — D.G.A.S.P.C
Sector 1
Adresa: Bd. Maresal Averescu nr 17, Sector 1, cod postal 011454, Bucuresti
Acreditarea furnizorului: Nr. certificat de acreditare: AF.nr. 001199/03.07.2014
Furnizorul de servicii sociale este de tip public.
(2) Date privind serviciul social
Serviciul social face parte din categoria Serviciilor sociale fara cu cazare, fiind un centru care se
adreseaza copiilor cu dizabilitati avand domiciliul pe raza sectorului 1 al Municipiului Bucuresti.
(3) Codul serviciului social:
889.3.1.CZAR. C — servicii sociale fara cazare, Centre de zi de ingrijire, abilitare si reabilitare
destinate copiilor, conform clasificarii serviciilor sociale aprobata prin H.G.R. nr. 268/2026 din 23
aprilie 2026 pentru aprobarea Nomenclatorului serviciilor sociale, precum si a regulamentului-cadru
de organizare si functionare a serviciilor sociale.
(4) Detine licenta de functionare: Nu
(5) Capacitatea serviciului — are program de minim 40 ore/saptamana pentru minim 15
beneficiari/zi.
(6) Servicul social este organizat fara personalitate juridica.
(7) D.G.A.S.P.C Sector 1 nu percepe pentru accesarea serviciului social o contributie din partea
beneficiarilor / reprezentantului legal/ sustinatorului legal.
(8) Adresa serviciului social:
localitatea Bucuresti, sector 1
(9) Scurta descriere a spatiului in care functioneaza serviciul social:

Suprafata totald in metri patrati: 260 mp+50 mp péarti comune

Curte exterioara: -

Nr. total camere, din care:

a) nr. camere destinate cabinetelor de specialitate: 5;

b) nr. spatii igienico-sanitare, si anume nr. toalete: 4, nr. camere de dug/baie: 1;

¢) nr. camere/spatii destinate personalului de conducere, administrativ, gospodarire,
intretinere-reparatii, deservire: 2

d) nr. spatii comune: 1 spatiu receptie;

Alte spatii cu diverse destinatii: 1 oficiu asistenta medicala.
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ARTICOLUL 3 - Scopul serviciului social:

(1) Scopul serviciului social Centrul de Zi de Recuperare pentru Copii cu Dizabilitati EQUAL-
KIDS este oferirea de servicii de recuperare psiho-motorie copiilor cu dizabilitati neuropsihomotorii,
copiilor cu sindrom Langdon Down, copiilor cu TSA, copiilor cu tulburari de vorbire sau cu tulburéri
in sfera comportamentald, precum si consilierea familiilor acestora.

(21n cadrul Centrul de Zi de Recuperare pentru Copii cu Dizabilititi EQUAL-KIDS fiecare copil
beneficiaza de un program personalizat in functie de tipul dizabiliatii, prin oferirea de:

a) terapii punctuale ce au ca scop recuperarea/reabilitarea copiilor cu nevoi speciale prin:
terapie psihologica, terapie educationald, terapie psihopedagogica, terapie logopedica, kinetoterapie
si masaj, consiliere psihologica pentru copil si familia acestuia precum si

b) activititi educationale ce au ca scop prevenirea institutionalizarii, prin asigurarea, pe
timpul zilei (in program 8-16), a unor activitdti de recuperare-reabilitare, educatie, recreere-
socializare, consiliere, dezvoltare a deprinderilor de viata independenta pentru copiii cu dizabilitati
cét si a unor activitati de sprijin, consiliere, educare etc. pentru parintii sau reprezentantii legali/ altor
persoane care au in ingrijire copilul.

(2) Aceste activitati sunt de asemenea adaptate nevoilor copilului si familiei, derulandu-se in
intervalul orar 8.00-16.00, fara asigurarea meselor si a perioadei de odihna.

ARTICOLUL 4 - Cadrul legal de infiintare, organizare si functionare

(1) Serviciul social Centrul de Zi de Recuperare pentru Copii cu Dizabilititi EQUAL-KIDS
functioneaza cu respectarea prevederilor cadrului general de organizare si functionare a serviciilor
sociale reglementat de Legea nr. 292/201 1, cu modificarile ulterioare, H.G. nr. 268/2026, precum si
ale altor acte normative secundare, aplicabile domeniului.

(2) Standardul minim de calitate aplicabil este Ordinul nr. 27/2019 privind aprobarea standardelor
minime de calitate pentru serviciile sociale de zi destinate copiilor.

ARTICOLUL 5 - Accesarea serviciului

(1) Serviciul social se acceseaza, dupa caz, pe baza:

a) Cererii de admitere adresate D.G.A.S.P.C. Sector 1 de catre beneficiar, insotita copia cartii
de identitate a unuia dintre parinti, care face dovada domiciliului pe raza sectorului 1;

b) Evaluarii initiale a copilului, realizata de specialistii centrului, pe baza carora se stabilesc
obiectivele si interventiile;

¢) Dispozitiei Primarului Sectorului, pentru aprobarea planului de servicii intocmit de
asistentul social din cadrul Serviciului Prevenire a Separarii Copilului de Familie care cuprinde
serviciile si interventiile oferite copilului si familiei;
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d) Dispozitiei Directorului General al Directiei Generale de Asistenta Sociala si Protectia
Copilului sector 1, privind admiterea in programul de recuperare al Centrului de Zi de Recuperare
pentru Copii cu Dizabilititi EQUAL-KIDS;

e) Contractului cu familia;

f) Programului Personalizat de Interventie (PPI), realizat de echipa multidisciplinara a

centrului;
(2) Criteriile de eligibilitate sunt:
a) existenta unei limitari in desfasurarea normala a vietii copilului;
b) varsta pand in 18 ani ;
¢) domiciliul copilului pe raza sectorului 1.
(3) Conditiile de incetare a serviciilor:
(a) la cererea parintilor;
(b) la recomandarea specialistilor care lucreaza cu copilul;
(c) In situatia in care specialistii considera ca s-au atins toate obiectivele stabilite in vederea
recuperdrii copilului, acestia intocmesc un raport de evaluare finala, in care sunt cuprinse
informatii cu privire la evolutia copilului, de la intrarea acestuia in program pana in momentul

in care s-a decis scoaterea din program.

(4) In situatia in care specialistul constata ca nu pot fi indeplinite obiectivele stabilite din motive ce
tin de patologia copilului sau de pregatirea specialistului, situatie in care acesta din urma recomanda
in scris parintelui /apartinatorului o alta cale de rezolvare a problemelor beneficiarului;

(5) Raportul de evaluare finala este analizat de seful centrului si responsabilul de caz, iar asistentul
social al Serviciului Prevenire a Separarii Copilului de Familie va intocmi un raport de inchidere a

cazului in vederea incetérii Dispozitiei primarului Sectorului 1 :
a) la implinirea varstei maxime de admitere in centru;
b) in situatia incélcarii prevederilor cuprinse in contractul cu familia;
c) retragerea licentei de functionare.

ARTICOLUL 6 - Drepturile si obligatiile beneficiarilor

(1) Drepturile beneficiarilor serviciului social sunt cele prevazute la art. 36”1 alin. (1) din Legea
asistentei sociale nr. 292/201 1, cu modificarile si completérile ulterioare.

(2) Acordul persoanei beneficiare pentru divulgarea informatiilor confidentiale se asuma numai in
forma scrisa.

(3) Informatiile confidentiale pot fi dezvaluite fara acordul beneficiarilor in conditiile prevazute de
art. 36”1 alin. (3) din Legea asistentei sociale nr. 292/2011, cu modificarile si completérile ulterioare.
(4) Prelucrarea datelor persoanelor beneficiare de servicii sociale, de catre toate entitatile implicate
in toate etapele procesului de acordare a serviciilor sociale, se realizeaza cu respectarea prevederilor
Regulamentului (UE) 2016/679 al Parlamentului European si al Consiliului din 27 aprilie 2016
privind protectia persoanelor fizice in ceea ce priveste prelucrarea datelor cu caracter personal si
privind libera circulatie a acestor date si de abrogare a Directivei 95/46/CE (Regulamentul general
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(5) Beneficiarii de servicii sociale au obligatiile prevazute la art. 36”2 din Legea asistentei sociale
nr. 292/2011, cu modificarile si completarile ulterioare.

ARTICOLUL 7 - Servicii furnizate/Activititi derulate in cadrul serviciului social

(1) Serviciile furnizate/Activitatile derulate sunt urmatoarele:

Servicii/Activitati de baza (principale) care definesc scopul serviciului social:

Abilitare, reabilitare, recuperare functionala:

a) activitati pentru dezvoltarea deprinderilor de viatd independent (deprinderi zilnice,
deprinderi de| comunicare, deprinderi de mobilitate, deprinderi de autoingrijire, deprinderi

b) terapie ocupationald, ergoterapie;

¢) kinetoterapie;

d) logopedie;

e) terapii speciale;

f) activitati/exercitii de stimulare psihica, senzoriala si motorie.

ARTICOLUL 8 - Structura organizatorici, numirul de posturi si categoriile de
personal
(1)Centrul de Zi de Recuperare pentru Copii cu Dizabilititi EQUAL-KIDS functioneaza in
cadrul D.G.A.S.P.C. Sector 1 cu urmatoarea schema de personal:

a) personal de conducere:— sef de centru: 1 post;

b) personal de specialitate: psiholog, psihoterapeut, logoped, kinetoterapeut — 6 posturi

c¢) personal cu functii de ingrijire si asistenta si personal auxiliar: educator, asistent medical
— 2 posturi

d) personal cu functii administrative, gospodarire, intretinere-reparatii, deservire: infirmiera,
ingrijitor — 3 posturi;
(2) La acestia se adauga angajati ai altor servicii din cadrul Directiei Generale de Asistenta Sociala
si Protectia Copilului sector 1, respectiv asistenti sociali din cadrul Serviciul Prevenire a Separarii
Copilului de Familie si voluntari la cerere.
(3) In cadrul serviciului social pot fi desfasurate activitati de voluntariat, voluntarii fiind recrutati cu
respectarea prevederilor Legii nr. 78/2014 privind reglementarea activitdtii de voluntariat in
Romania, cu modificarile si completarile ulterioare;
(4) in cadrul serviciului social, pentru pot fi incheiate contracte de internship, cu respectarea
prevederilor Legii nr. 176/2018 privind internshipul, cu modificarile si completérile ulterioare;
(5) Centrul asigurd/poate asigura posibilitatea desfasurarii practicii studentilor la asistentd sociald
sau alte specializdri adecvate activitatilor derulate in cadrul serviciului social, in baza
contractelor/conventiilor de colaborare cu universitdtile, incheiate in conformitate cu prevederile
Legii nr. 258/2007 privind practica elevilor si studentilor, cu completérile ulterioare, potrivit
conventiei/conventiilor incheiate deD.G.A.S.P.C. Sector 1.
(6) Angajarea/Contractarea/Sanctionarea sau eliberarea din functie a personalului se realizeaza cu
respectarea prevederilor legale in vigoare, dupa caz: Legea nr. 53/2003 - Codul muncii,
republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare, etc.
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(7) Raportul nr. de angajati/nr. de beneficiari este de: 1/1 copil pentru serviciile punctuale si de 1/
2- maximum 5 copii pentru modulele de zi.
(8) Programul de lucru pentru toate categoriile de personal este:

- luni — joi: 8.00 - 16.30

- vineri: 8.00 — 14.00

- sambata — duminica si sarbatorile legale: liber.

ARTICOLUL 9 - Personalul de conducere

(1) Principalele atributii ale personalului de conducere sunt:

a) asigura coordonarea, indrumarea si controlul activitatilor desfasurate de personalul serviciului
si propune organului competent sanctiuni disciplinare pentru salariatii care nu isi indeplinesc in
mod corespunzator atributiile, cu respectarea prevederilor legale din domeniul furnizarii
serviciilor sociale, Codului muncii etc.;

b) elaboreaza rapoartele generale privind activitatea serviciului social, stadiul implementarii
obiectivelor si intocmeste informari pe care le prezinta furnizorului de servicii sociale;

¢) propune participarea personalului de specialitate la programe de instruire si perfectionare;

d) colaboreaza cu alte servicii sociale/alti furnizori de servicii sociale si/sau alte structuri ale
societatii civile in vederea schimbului de bune practici, a imbunatétirii permanente a
instrumentelor proprii de asigurare a calitatii serviciilor, precum si pentru identificarea celor mai
bune servicii care sa raspunda nevoilor persoanelor beneficiare;

e) intocmeste raportul anual de activitate;

f) asigura buna desfasurare a raporturilor de munca dintre angajatii serviciului/centrului;

g) propune furnizorului de servicii sociale structura organizatorica si numarul de personal;

h) desfasoara activitati pentru promovarea imaginii serviciului in comunitate;

1) ia in considerare si analizeaza orice sesizare care ii este adresatd, referitoare la incilcari ale
drepturilor beneficiarilor in cadrul serviciului pe care il conduce;
j) raspunde de calitatea activitatilor desfasurate de personalul din cadrul serviciului si dispune, in
limita competentei, masuri de organizare care sa conduca la imbunatatirea acestor activitati sau,
dupa caz, formuleaza propuneri in acest sens;

k) organizeaza activitatea personalului si asigura respectarea timpului de lucru si a
regulamentului de organizare si functionare;

1) reprezinta serviciul in relatiile cu furnizorul de servicii sociale si, dupa caz, cu autoritatile si
institutiile publice, cu persoanele fizice si juridice din tara si din strainatate, precum si in justitie;
m) asigurd indeplinirea masurilor de aducere la cunostinta atat personalului, cat si beneficiarilor
a prevederilor din regulamentul propriu de organizare si functionare;

n) asigura incheierea cu beneficiarii a contractelor de furnizare a serviciilor sociale;

0) alte atributii prevazute in standardul minim de calitate aplicabil.

(2) Candidatii pentru ocuparea functiei de conducere trebuie sa fie absolventi de studii universitare
de licenta absolvite cu diploma, respectiv studii superioare de lungé durata, absolvite cu diploma
de licenta sau echivalentd in domeniul psihologie, asistentd sociald sau sociologie, cu
vechime/experientd de minimum doi ani in domeniul serviciilor sociale, sau absolventi cu diploma
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de licenta ai invatamantului superior in domeniul juridic, medical, economic sau al stiintelor
administrative, cu vechime/experienta de minimum trei ani in domeniul serviciilor sociale.

(3) Dovada vechimii/experientei in domeniul serviciilor sociale presupune desfasurarea/participarea
la cel putin una dintre etapele procesului de acordare a serviciilor sociale prevazute la art. 46 din
Legea asistentei sociale nr. 292/2011, cu modificarile si completéarile ulterioare.

ARTICOLUL 10 - Personalul de specialitate

(1) Personalul de specialitate este:
a) psiholog (263411)
b) logoped (226603)
¢) psihoterapeut (263403);
d) educator SS (263508)
e) kinetoterapeut (226405)
f) asistent medical generalist (325901),
(2) Principalele atributii ale personalului de specialitate:

a) isi desfagoara activitatea conform competentelor si exigentelor profesiei;

b) in relatie cu beneficiarii si colegii de munca, respecta Codul etic aprobat de D.G.A.S.P.C.
Sector 1;

¢) isi indeplineste atributiile prevazute in fisa postului si respecta relatiile ierarhice;

d) participd la toate sesiunile de instruire organizate in cadrul serviciului social, precum si la
cursurile de formare profesionala continua;

e) lucreaza in echipa si colaboreaza cu specialisti din alte servicii sociale in vederea solutionarii
cazurilor;

f) in activitatea desfasuratd, respectd prevederile legale in vigoare si standardele minime de
calitate aplicabile;

g) sesizeaza conducerii serviciului situatii care pun in pericol siguranta beneficiarului, situatii de
nerespectare a prevederilor prezentului regulament etc.;

h) consemneazéd activitatea proprie in documentele utilizate in cadrul serviciului social si
intocmeste rapoarte periodice cu privire la activitatea derulata;

i) face propuneri de imbunétatire a activitatii in vederea cresterii calitatii serviciului si respectarii
legislatiei.

(3) Atributiile detaliate pentru fiecare post de specialitate aferent statului de functii se inscriu in
fisa postului, conform standardelor minime de calitate.

ARTICOLUL 11 - Personalul administrativ
(1) Personalul administrativ asigura activitatile auxiliare serviciului social si este reprezentat de
personal pentru curatenie;

(2) Atributiile personalului administrativ sunt prevazute in fisa postului.

ARTICOLUL 12 - Consiliul consultativ
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(1) Consiliul consultativ este o structurd constituita pentru monitorizarea serviciilor sociale cu sau
fara personalitate juridica.

(2) Consiliul consultativ este compus din:

a) reprezentant/reprezentanti ai D.G.A.S.P.C. Sector 1;

b) reprezentant/reprezentanti ai beneficiarilor serviciilor acordate in cadrul centrului, ales/alesi
prin vot de catre beneficiari.

(3) Consiliul consultativ are in vedere asigurarea:

a) monitorizarii de catre furnizorul de servicii sociale, care a solicitat si obtinut licenta de
functionare a serviciului/centrului Centrului de Zi de Recuperare pentru Copii cu Dizabilitati
EQUAL-KIDS, a respectarii standardelor minime de calitate;

b) respectdrii principiului participarii beneficiarilor la luarea deciziilor in ceea ce priveste
functionarea centrului.

(4) Consiliul consultativ indeplineste urmatoarele atributii principale:

a) participa la deciziile privind planificarea bugetului centrului, in special a aspectelor care au
impact direct asupra serviciilor sociale (de exemplu: achizitia obiectelor de inventar de uz personal,
amenajarea spatiului etc.);

b) analizeaza activitatile derulate in centru si propune masuri si programe de imbunatétire a
acestora;

¢) dupa caz, isi exprima acordul prealabil cu privire la incetarea/sistarea serviciilor acordate unei
persoane beneficiare in situatia in care aceasta nu a respectat clauzele contractului de acordare a
serviciilor sau are un comportament inadecvat care face incompatibila gazduirea acestuia in centru
in conditii de securitate pentru sine, ceilalti beneficiari sau personalul centrului.

(5) in aplicarea prevederilor alin. (4) lit. c), consiliul consultativ are obligatia si se asigure ca se
respecta urmatoarele conditii:

a) informarea beneficiarul in prealabil, in scris, cu privire la motivele méasurii de incetare/sistare;

b) ascultarea beneficiarului personal sau prin reprezentant, inainte de luarea deciziei;

¢) respectarea dreptului beneficiarului de a prezenta documente sau probe relevante;

d) membrii consiliului consultativ au semnat un acord de confidentialitate;

e) votul se desfasoara in mod secret;

f) decizia se adopta cu majoritatea voturilor exprimate de membrii prezenti.

(6) Conducatorul centrului are obligatia de a afisa procesul-verbal al sedintei consiliului
consultativ, cu exceptia datelor cu caracter personal.

ARTICOLUL 13 - Finantarea serviciului social

(1) In estimarea bugetului de venituri si cheltuieli, conducatorul D.G.A.S.P.C. Sector | are in vedere
asigurarea resurselor necesare acordarii serviciilor sociale, cu respectarea standardelor minime de
calitate in baza carora a obtinut licenta de functionare si pentru atingerea/indeplinirea indicatorilor
de performanta prevazuti in planul de dezvoltare a serviciului social mentionat de standardul minim
de calitate/planul de dezvoltare a serviciilor sociale aprobat de furnizorul de servicii sociale/aprobat
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de D.G.A.S.P.C. Sector 1, cu respectarea modelului-cadru aprobat prin Ordinul ministrului muncii
si solidaritatii sociale si al ministrului familiei, tineretului si egalitatii de sanse nr. 1.040/6.296/2024.
(2) Finantarea cheltuielilor de functionare a serviciului social se asigura cu respectarea prevederilor
legale, dupa caz, din urmatoarele surse:

a)
b)

c)
d)

bugetul local al Sectorului 1 al municipiului Bucuresti, prin bugetul DGASPC Sector 1;
donatii, sponsorizari sau alte contributii din partea persoanelor fizice ori juridice din tara
si din strainatate;

fonduri externe rambursabile si nerambursabile;

alte surse de finantare, in conformitate cu legislatia in vigoare.

(3) D.G.A.S.P.C Sector 1 nu percepe pentru accesarea serviciului social o contributie din partea
beneficiarilor / reprezentantului legal/ sustinatorului legal.

Organigrama Centrului de Zi de Recuperare pentru Copii cu Dizabilititi EQUAL-KIDS

D.G.A.S.P.C. SECTOR 1
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SERVICIUL JURIDIC, CONTENCIOS, LEGISLATIE SI AVIZARE <500
tel/fax: 021.222.99.17 ———

Catre Primiria Sectorului 1 {17 cep 1 ‘
In atentia doamnei Mirona Georgiana MURESAN, " e e ’

Secretar general é‘ J:Q
Lo

Aviand in vedere solicitarea Directiei Protectia Copilului din cadrul Directiei Generala de
Asistentd Sociald si Protectia Copilului Sector 1, nr. 798/17.09.2026, cu privire la indeplinirea
conditiilor de forma ale Regulamentelor de organizare si functionare a serviciilor sociale, vd adresdm
rugdmintea sd procedati la inlocuirea anexelor la proiectul de Hotarare a Consiliului Local al
Sectorului 1 al Municipiului Bucuresti, pentru modificarea §i completarea Hotérérii Consiliului
Local Sector 1 nr. 11/ 28.01.2020 privind aprobarea Regulamentelor de organizare si funcfionare
ale serviciilor sociale cu §i fard cazare din structura organizatorica a Directiei Generale de
Asistentd Sociala si Protectia Copilului Sector 1, cu modificarile si completarile ulterioare ce au
fost inaintate anterior pentru promovare §i aprobare in sedinfa Consiliului Local.

Inlocuirea anexelor ce cuprind Regulamentele de organizare si functionare a doud centre
sociale a fost dispusd ca urmare a recomandarilor reprezentantilor Agentiei de Plati si Inspectie
Sociald a Municipiului Bucuresti si vizeaza conformarea cu prevederile din Regulamentul-cadru de
organizare si functionare a serviciilor sociale, regésit in Anexa Hotararii de Guvern nr. 268/2026,
pentru aprobarea Nomenclatorului serviciilor sociale.

Atasam, in fotocopie, adresa mentionatd mai sus.
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Cu stima,
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Florin-Alin Carsto
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Serviciul Juridic, Contencios, Legislatie si Avizare
Carmen-Laura Pascu, sef serviciu
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Citre,
Directia Juridic-Contencios §i Resurse Umane

Serviciul Juridic, Contencios, Legislatie §i Avizare

Prin prezenta va informam ca, in urma discutiilor avute cu reprezentantii
Agentiei de Plati si Inspectie Sociala a Municipiului Bucurest: din perioada 14.09.2026
- 15.09.2026 refenitoare la Regulamentul-cadru de organizare §i functionare a
serviciilor sociale, regasit in Anexa Hotararii de Guvern nr. 268/2026, pentru aprobarea
Nomenclatorului serviciilor sociale, a reiesit cd regulamentele trebuie sa pastreze
formatul cu itemii si organizarea lor asa cum se regisesc in respectiva Hotarare de
Guvern. Din acest motiv a fost modificat formatul regulamentelor supuse aprobarii

Consiliului Local.

Cu stima,

DIRECTOR GENERAL ADJUNCT,
MARIANA TATAN

Sef serviciu,
Raluca Gabriela Tudor



