MUNICIPIUL BUCURESTI
CONSILIUL LOCAL AL SECTORULUI 1

HOTARARE
privind solicitarea acordului Consiliului General al Municipiului Bucuresti pentru
imputernicirea expresa a Consiliului Local al Sectorului 1 de a hotiiri cu privire la incheierea
acordului de asociere dintre Sectorul 1 al Municipiului Bucuresti prin Directia Generali de
Asistenta Sociala si Protectia Copilului Sector 1 si Agentia Nationalid pentru Egalitate de Sanse
intre Femei si Barbati, in vederea implementiirii proiectului cu tittul VENUS II -
AEQUILIBRIUM — Misuri de sprijin integrate pentru victimele violentei domestice, cod
MySMIS 367547, depus in cadrul Programului Incluziune si Demnitate Sociala 2021 — 2027
(PIDS)

Vazand proiectul de hotérare nr. K2-309/08.09.2026;

Avand in vedere referatul de aprobare nr. 20766/08.09.2026 al Primarului Sectorului 1, intocmit
de Directia Generald de Asistenta Sociala si Protectia Copilului Sector 1;

Tinand seama de Raportul de specialitate nr. M/7550/08.09.2026 intocmit de Directia Juridica si
Raportul de specialitate nr. 2404/11.09.2026 intocmit de Directia Economica din cadrul aparatului de
specialitate al Primarului Sectorului 1;

Avand in vedere Avizul nr. 638/22.09.2026 al Comisiei pentru activititi economico-financiare,
buget si finante, fonduri europene, mediul de afaceri si transparentd financiard, Avizul nr.
328/22.09.2026 al Comisiei de administratie publicd locala, juridica, apararea ordinii publice,
respectarea drepturilor si libertatilor cetatenilor si patrimoniu si Avizul nr. 117/22.09.2026 al Comisiei
de incluziune si demnitate sociala, ale Consiliului Local al Sectorului 1;

in virtutea prevederilor Constitutiei Romaniei;

Tinand cont de dispozitiile art. 3 alin. (2) din Legea nr. 24/2000 privind normele de tehnica
legislativa la elaborarea actelor normative, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare;

Avand in vedere prevederile art. 2, art. 3- 5, art. 6 lit. ss) din Legea asistentei sociale nr. 292/2011,
cu modificarile si completarile ulterioare;

Luand in considerare dispozitiile art. 2 lit. b), d) si f) si art. 10 lit. e) pct. 6 din Anexanr. 1 la
Hotararea Guvernului Romaniei nr. 797/2017 pentru aprobarea regulamentelor-cadru de organizare si
functionare ale serviciilor publice de asistenta sociala si a structurii orientative de personal,

Avénd in vedere prevederile Pilonului II: prevenirea si combaterea violentei domestice si a
violentei impotriva femeilor din Anexa la HG. nr. 1547/2022 pentru aprobarea Strategiei nationale
privind promovarea egalitatii de sanse si de tratament intre femei si barbati si prevenirea si combaterea
violentei domestice pentru perioada 2022-2027 - Guvernul Romaniei;

Vazand prevederile art. 35 din Legea nr. 273/2006 privind finantele publice locale cu modificarile
si completarile ulterioare;

Luéand in considerare dispozitiile art. 1 alin. (1) si art. 13 alin. (1) din Legea nr. 217/2003 pentru
prevenirea si combaterea violentei domestice, republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare;

Vazand Hotardrea Consiliului Local Sector 1 al Municipiului Bucuresti nr. 180/02.06.2026
privind aprobarea reorganizarii Directiei Generale de Asistentd Sociala si Protectia Copilului Sector 1.
a Organigramei, Statului de functii si Regulamentului de Organizare si Functionare ale Directiei
Generale de Asistenta Sociala si Protectia Copilului Sector 1;



Avand in vedere Ghidul Solicitantului - Conditii Specifice ,,Centre multifunctionale pentru
protejarea si reintegrarea sociald a victimelor violentei domestice” aprobat prin Ordinul ministrului
investitiilor si proiectelor europene nr. 1042/2026

Luand in considerare Programul Incluziune si Demnitate Sociala (PIDS) 2021-2027 Ghidul
Solicitantului - Conditii Generale, Anexa la Ordinul ministrului investitiilor si proiectelor europene nr.
1245/2023;

Tinand cont de adresa nr. 4227/03.09.2026 transmisd de Agentia Nationald pentru Egalitate de
Sanse intre Femei si Barbati, precum si de adresa DGASPC S1 nr. 20734/08.09.2026;

In temeiul prevederilor art. 5 cc), art. 139 alin. (3) lit. a) si f), art. 166 alin. (2) lit. s), art. 196 alin.
(1) lit. a) din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu
completarile ulterioare,

CONSILIUL LOCAL AL SECTORULUI 1
intrunit in sedinta extraordinara
HOTARASTE:

Art. 1. Se solicita Consiliului General al Municipiului Bucuresti acordul pentru imputernicirea
expresd a Consiliului Local al Sectorului 1 de a hotéri cu privire la incheierea Acordului de asociere
dintre Sectorul 1 al Municipiului Bucuresti prin Directia Generald de Asistentd Sociala si Protectia
Copilului Sector 1 si Agentia Nationald pentru Egalitate de Sanse intre Femei si Barbati, in vederea
implementarii proiectului cu titlul VENUS II — AEQUILIBRIUM - Maisuri de sprijin integrate
pentru victimele violentei domestice, cod MySMIS 367547, depus in cadrul Programului Incluziune
si Demnitate Sociala 2021 — 2027 (PIDS), conform Anexei ce face parte integrantd din prezenta
hotarare.

Art. 2 Se aproba alocarea de catre Directia Generala si Asistenta Sociala si Protectia Copilului
Sector 1, in calitate de partener, din sume provenite de la bugetul local al Sectorului 1, a cofinantarii
in cuantum de 51,165.41 lei reprezentand de 2% din valoare eligibila.

Art. 3 Valoarea totala eligibild a proiectului este de 2,558,270.49 lei, din care finantarea
nerambursabila este in valoare de 2,507,105.08 lei.

Art. 4 Sumele reprezentand cheltuieli neeligibile care pot aparea pe durata implementarii
proiectului se vor asigura din bugetul local al Sectorului 1 al Municipiului Bucuresti, prin Directia
Generala de Asistentd Sociala si Protectia Copilului Sector 1.

Art. 5 Activitatile necesare implementdrii proiectului se vor desfasura in cadrul Centrului de
Adulti pentru Victimele Violentei Domestice Casa Hypathia, cu sediul in Calea Dorobantilor nr. 187,
Sector 1 Bucuresti, din structura Directiei Generale de Asistentd Sociala si Protectia Copilului Sector
1.

Art. 6 Se vor asigura toate resursele umane, materiale si financiare necesare proiectului in
conditiile rambursarii/decontarii ulterioare a cheltuielilor prin intermediul programului de finantare.



Art. 7 Directia Generald de Asistentd Sociald si Protectia Copilului Sector 1, in calitate de
partener in cadrul proiectului cu titlul VENUS II - AEQUILIBRIUM - Masuri de sprijin integrate
pentru victimele violentei domestice ” isi asuma perioada de sustenabilitate, astfel:

a) Partenerul are obligatia de a mentine functionarea serviciilor sociale, a serviciilor specializate
integrate si a serviciilor de consiliere pentru agresori pentru minimum 12 luni de la finalizarea
proiectului, in concordanta cu responsabilitatile asumate in Cererea de finantare si cu legislatia
aplicabila.

b) Partenerul asigura continuitatea activitatilor de informare si sensibilizare la nivel local pentru
minimum 6 luni de la finalizarea proiectului, prin actiuni adecvate contextului local si in
concordanta cu metodologia nationald furnizata de ANES.

c¢) Partenerul mentine infrastructura FEDR achizitionata in cadrul proiectului cu aceeasi destinatie
pentru minimum 5 ani de la efectuarea platii finale catre Beneficiar, asigurand exploatarea,
intretinerea si utilizarea acesteia exclusiv in scopul pentru care a fost finantata.

Art. 8 Se mandateaza Directorul General al Directiei Generale de Asistentd Sociala si Protectia
Copilului Sector 1 sa semneze Acordul de asociere, precum si documentele subsecvente acestuia.

Art. 9 Prevederile articolelor 2-8 isi vor produce efectele juridice dupa obtinerea acordului
Consiliului General al Municipiului Bucuresti.

Art. 10 (1) Primarul Sectorului 1 si Directia Generalad de Asistenta Sociala si Protectia Copilului
Sector 1 vor duce la indeplinire prevederile prezentei hotarari.
(2) Serviciul Tehnica Legislativa, Secretariat, Arhiva, Evidenta Electorala va asigura
comunicarea prezentei entitdtilor mentionate la alin. (1) precum si Institutiei Prefectului
Municipiului Bucuresti.

Aceasta hotdrare a fost adoptatd cu 23 de voturi pentru si 1 abtinere inregistrata la voturi
impotriva, in momentul votului fiind prezenti 24 de consilieri locali din 26 de consilieri locali in functie,
astazi, 22.09.2026, in sedinta extraordinara a Consiliului Local al Sectorului 1, convocata in temeiul
art. 133 alin. (2), litera a) din Ordonanta de Urgenta nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu
modificarile si completérile ulterioare.

PRESEDINTE DE SEDINTA, CONTRASEMNEAZA,
Florina-Isabela CICAN SECRETAR GENERAL
( Mirona-Giorgiana MURESAN

Nr. 305
Data: 22.09.2026
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ANEXA LA HOTARAREA CONoILlULUI
LOCAL AL SECTORULUI 1

Nr.
3 2 2 SEP 2026
309 A & Anexa la H.C.L. Sector 1 nr.........c..c...

........ NRBRD T ARERIRYL o iy /1t 1 oty

(Acordul incheiat intre Beneficiar si Partener/Parteneri)
(Model recomandat)

Partile
AGENTIA NATIONALA PENTRU EGALITATEA DE SANSE INTRE FEMEI SI BARBATI, cu sediul in Bucuresti, str.
Intrarea Camil Petrescu, nr.5, Sector 1, codul fiscal, avand calitatea de Lider parteneriat/Solicitant
DIRECTIA DE ASISTENTA SOCIALA A MUNICIPIULUI BACAU, cu sediul in Municipiul Bacdu, judet Bacdu,
Strada Pictor Theodor Aman, nr 94C, codul fiscal 15370567, avand calitatea de membru 1/Partener
ORASUL TURCENI, cu sediul in judetul Gorj, Oras Turceni, Strada Muncii, nr. 12, codul fiscal 4813480,
avand calitatea de membru 2/Partener
DIRECTIA DE ASISTENTA SOCIALA ADJUD, cu sediul in judetul Vrancea, Municipiul Adjud, Strada
Stadionului, nr.2, codul fiscal 39490790, avand calitatea de membru 3/Partener
DIRECTIA GENERALA DE ASISTENTA SOCIALA SI PROTECTIA COPILULUI TELEORMAN, cu sediul in judetul
Teleorman, Municipiul Alexandria, Strada Dundrii, nr. 7, codul fiscal 17094026, avand calitatea de
membru 4/Partener
DIRECTIA DE ASISTENTA SOCIALA BISTRITA, cu sediul in judetul Bistrita-Nasdud, Municipiul Bistrita, strada
Dornei, nr. 12, codul fiscal 28749733, avand calitatea de membru 5/Partener
ORASUL AMARA, cu sediul in judetul lalomita, Oras Amara, Strada Nicolae Balcescu, nr. 91, codul fiscal
4427889, avand calitatea de membru 6/Partener
ORAS NAVODARI, cu sediul in Judetul Constanta, Oras Navodari, Strada Dobrogei, nr. 1, codul fiscal
4618382, avand calitatea de membru 7/Partener
DIRECTIA GENERALA DE ASISTENTA SOCIALA CRAIOVA, cu sediul in Judetul Dolj, Municipiul Craiova,
Strada Eustatiu Stoenescu, bloc T8, PARTER, nr. -, codul fiscal 36884072, avand calitatea de membru
8/Partener
DIRECTIA GENERALA DE ASISTENTA SOCIALA SI PROTECTIA COPILULUI HARGHITA, cu sediul in judetul
Harghita, Municipiul Miercurea Ciuc, strada Szék, nr. 152, codul fiscal 9798918, avand calitatea de
membru 9/Partener
DIRECTIA GENERALA DE ASISTENTA SOCIALA SI PROTECTIA COPILULUI BRASOV, cu sediul in Municipiul
Brasov, Bdul. luliu Maniu, nr. 6, codul fiscal 9870339, avand calitatea de membru 10/Partener
ORASUL IANCA, cu sediul in Judetul Braila, Oras lanca, Strada Calea Brdilei, nr. 27, codul fiscal 4874631,
avand calitatea de membru 11/Partener
ORAS ZLATNA, cu sediul in Judetul Alba, Oras Zlatna, Strada Unirii, nr. 1, codul fiscal 4331031, avand
calitatea de membru 12/Partener
DIRECTIA DE ASISTENTA SOCIALA CURTEA DE ARGES, cu sediul in Judetul Arges, Municipiul Curtea de
Arges, Strada 1 Decembrie 1918, nr. -, codul fiscal 29854214, avand calitatea de membru 13/Partener
DIRECTIA GENERALA DE ASISTENTA SOCIALA SI PROTECTIA COPILULUI ARAD, cu sediul in Municipiul Arad,
Strada 1 Decembrie 1918, nr. 14, codul fiscal 17090393, avand calitatea de membru 14/Partener
DIRECTIA GENERALA DE ASISTENTA SOCIALA SI PROTECTIA COPILULUI HUNEDOARA, cu sediul in
Muncipiul Deva, Strada Piata Garii, nr. 9A, codul fiscal 9819433, avand calitatea de membru 15/Partener
DIRECTIA GENERALA DE ASISTENTA SOCIALA SI PROTECTIA COPILULUI OLT, cu sediul in Municipiul Slatina,
Strada Draganesti, nr. 7, codul fiscal 9746625, avand calitatea de membru 16/Partener
DIRECTIA ASISTENTA SOCIALA OLTENITA, cu sediul in Judetul Caldrasi, Municipiul Oltenita, B-dul
Republicii, nr. 39, codul fiscal 15844717, avand calitatea de membru 17/Partener
DIRECTIA GENERALA DE ASISTENTA SOCIALA S| PROTECTIA COPILULUI CLUJ, cu sediul in Municipiul Cluj-
Napoca, strada Eremia Grigorescu, nr. 37 — 39, codul fiscal ..., avand calitatea de membru 18/Partener
A DIRECTIA GENERALA DE ASISTENTA SOCIALA SI PROTECTIE A COPILULUI IASI, cu sediul in Municipiul lasi,
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COMUNA ODOREU, cu sediul in judetul Satu Mare, Localitatea Odreu, Strada Republicii, nr. 100, codul
fiscal 3897424, avand calitatea de membru 20/Partener

DIRECTIA GENERALA DE ASISTENTA SOCIALA SI PROTECTIA COPILULUI DAMBOVITA, cu sediul in
Municipiul Targoviste, Strada C. Visarion, nr. 8, codul fiscal 9641718, avind calitatea de membru
21/Partener

DIRECTIA GENERALA DE ASISTENTA SOCIALA SI PROTECTIA COPILULUI A JUDETULUI ILFOV, cu sediul in
Orasul Voluntari, Strada Bulevardul Voluntari 94-96, codul fiscal 17093675, avand calitatea de membru
22/Partener

DIRECTIA GENERALA DE ASISTENTA SOCIALA SI PROTECTIA COPILULUI A JUDETULUI NEAMT, cu sediul in
Municipiul Piatra Neamt, Stada Alexandrul cel Bun, nr. 11, codul fiscal 9648872, avand calitatea de
membru 23/Partener

DIRECTIA GENERALA DE ASISTENTA SOCIALA SI PROTECTIA COPILULUI TIMIS, cu sediul in Municipiul
Timisoara, P-ta Regina Maria, nr. 3, codul fiscal 17090636, avand calitatea de membru 24/Partener
DIRECTIA GENERALA DE ASISTENTA SOCIALA SI PROTECTIA COPILULUI SECTOR 2, cu sediul in Municipiul
Bucuresti, Strada Olari, nr. 15, codul fiscal 17093691, avand calitatea de membru 25/Partener

DIRECTIA GENERALA DE ASISTENTA SOCIALA SI PROTECTIA COPILULUI SECTOR 1, cu sediul in Municipiul
Bucuresti, Strada Maresal Averescu, nr. 17, codul fiscal 15318810, avdnd calitatea de membru
26/Partener

DIRECTIA GENERALA DE ASISTEN]’A SOCIALA S PROTECTIA COPILULUI CARAS-Severin, cu sediul in
Municipiul Resita, Aleea Trei Ape, nr, 4, codul fiscal 9759188, avand calitatea de membru 27/Partener
DIRECTIA GENERALA DE ASISTEN]’A SOCIALA Sl PROTECTIA COPILULUI VALCEA, cu sediul in Municipiul
Ramnicu Valcea, Strada Tudor Vladimirescu, nr. 28, codul fiscal 17087924, avand calitatea de membru
28/Partener

DIRECTIA GENERALA DE ASISTENTA SOCIALA SI PROTECTIA COPILULUI MURES, cu sediul in Municipiul
Targu Mures, Strada Trebely, nr. 7, codul fiscal 9719809, avand calitatea de membru 29/Partener

UAT ORASUL CISNADIE, cu sediul in Judetul Sibiu, Orasul Cisnddie, Strada Revolutiei, nr.1, codul fiscal
4406002, avand calitatea de membru 30/Partener

DIRECTIA DE ASISTENTA SOCIALA BOTOSANI, cu sediul in Judetul Botosani, Municipiul Botosani, Strada
Savenilor, nr. 12, codul fiscal 15305089, avand calitatea de membru 31/Partener

MUNICIPIUL BARLAD, cu sediul Judetul Vaslui, Municipilul Barlad, Strada 1 Decembrie, nr. 21, codul fiscal
4539912, avand calitatea de membru 32/Partener

DIRECTIA DE ASISTENTA SOCIALA A MUNICIPIULUI GALATI, cu sediul in Judetul Galati, Municipiul Galati,
Strada Fraternitdtii, Bloc Soim, Parter, nr. 1, codul fiscal 39208687, avand calitatea de membru
33/Partener

DIRECTIA DE ASISTENTA SOCIALA ORSOVA, cu sediul in Judetul Mehedinti, Municipiul Orsova, Strada
Portile de Fier, nr. 32, codul fiscal 17634495, avand calitatea de membru 34/Partener

ORASUL JIBOU, cu sediul in Judetul Salaj, Orasul Jibou, Strada P-ta 1 decembrie 1918, nr. 16, codul fiscal
4494926, avand calitatea de membru 35/Partener

DIRECTIA GENERALA DE ASISTENTA SOCIALA SI PROTECTIA COPILULUI SECTOR 3, cu sediul in Municipiul
Bucuresti, Strada Parfumului, nr. 2-4, codul fiscal 16762836, avand calitatea de membru 36/Partener
DIRECTIA GENERALA DE ASISTENTA SOCIALA SI PROTECTIA COPILULUI BUZAU, cu sediul in Municipiul
Buzdu, Strada Bistritei, nr. 41, codul fiscal 17091470, avand calitatea de membru 37/Partener

DIRECTIA DE ASISTENTA SOCIALA ORADEA, cu sediul in adresa sediului, codul fiscal ..., avand calitatea de
membru 38/Partener

DIRECTIA GENERALA DE ASISTENTA SOCIALA SI PROTECTIA COPILULUI MARAMURES, cu sediul in adresa
sediului, codul fiscal ..., avdnd calitatea de membru 39/Partener

ORASUL SIRET, cu sediul in adresa sediului, codul fiscal ..., avand calitatea de membru 40/Partener
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Art. 2. Obiectul

(1)  Obiectul acestui parteneriat este de a stabili drepturile si obligatiile partilor, contributia financiara proprie a
fiecdrei parti la bugetul proiectului, precum si responsabilitatile ce le revin in implementarea activitatilor
aferente proiectului cu titlul VENUS Il = AEQUILIBRIUM - Masuri de sprijin integrate pentru victimele
violentei domestice, cod MySMIS2021/SMIS2021+ [cod 367547], denumit in continuare Proiect, care este
depus in cadrul Programului Incluziune si Demnitate Sociald 2021 — 2027 (PIDS), numit in continuare
Program, Prioritatea: PO8. Servicii sociale si de suport acordate altor grupuri vulnerabile, Obiectivul specific:
RSO4.3. Promovarea incluziunii socioeconomice a comunitatilor marginalizate, a gospodariilor cu venituri
reduse si a grupurilor defavorizate, inclusiv a persoanelor cu nevoi speciale, prin actiuni integrate, inclusiv
locuinte si servicii sociale (FEDR) Obiectivul specific: ESO4.11. Ldrgirea accesului egal si in timp util la servicii
de calitate, sustenabile si la preturi accesibile, inclusiv servicii care promoveaza accesul la locuinte si
ingrijire orientata cdtre persoane, inclusiv asistentd medicalda Modernizarea sistemelor de protectie sociala,
inclusiv promovarea accesului la protectie sociald, acordand o atentie deosebita copiilor si grupurilor
defavorizate Imbunitatirea accesibilitatii, inclusiv pentru persoanele cu dizabilitdti, precum si a eficacitatii
si rezilientei sistemelor de sdndtate si a serviciilor de ingrijire pe termen lung (FSE+), apel de proiecte (Cod
SMIS 367547)

(2)  Cererea de finantare, inclusiv anexele sale, sunt parte integranta a acestui acord.

Art. 3. Principiile de buna practica ale parteneriatului

(1)  Toti partenerii trebuie sa contribuie cu resurse umane, financiare si materiale la implementarea proiectului
si sd isi asume rolurile si responsabilitdtile lor in cadrul proiectului, asa cum sunt acestea consemnate in
cadrul prezentului Acord de Parteneriat.

(2)  Partile trebuie sd se consulte si sd se informeze in mod regulat si ori de cate ori este nevoie, asupra tuturor
aspectelor privind evolutia proiectului.

(3)  Toti partenerii trebuie sa implementeze activitatile cu respectarea standardelor profesionale si de etica,
angajament fatd de interesul public, integritate si obiectivitate.

(4)  Partenerii sunt obligati sd respecte regulile privitoare la conflictul de interese si regimul incompatibilitatilor,
iar, in cazul identificarii unei potentiale situatii de conflict de interese/ incompatibilitate (consumat, actual,
posibil in viitor), sa dispund luarea mdsurilor legale ce se impun in cauza, conform legislatiei in domeniu, sa
dispuna luarea masurilor pentru evitarea, respectiv stingerea starii de conflict / incompatibilitate, si nu in
ultimul rand si fard a se limita la cele anterioare, sa informeze Autoritatea de management a Programului
Incluziune si Demnitate Sociald 2021 — 2027 sau/si Organismul Intermediar responsabil (numite in
continuare AM/OI responsabil) in legdtura cu orice situatie din trecut presupusa a fi conflict de interest /
incompatibilitate, sau care dd nastere sau este posibil s& dea nastere unui astfel de conflict/
incompatibilitate, in termen de 3 (trei) zile lucrdtoare de la data identificarii / aparitiei/ presupunerii unei
astfel de situatii. In caz contrar, semnatarii prezentului acord inteleg cd poate fi reziliat contractul de
finantare prin decizia AM/OI responsabil, de plin drept, fard punere in intarziere, fard interventia unui
tribunal arbitral/unei instante judecdtoresti si fara indeplinirea altor formalitati, cu exceptia transmiterii
catre Liderul de parteneriat a unei simple informari cu privire la rezilierea Contractului de finantare.

Art. 4 Roluri si responsabilitati in implementarea proiectului
(1)  Rolurile si responsabilitdtile sunt descrise in tabelul de mai jos si corespund prevederilor din Cererea de
finantare — care este documentul principal in stabilirea principalelor activitdti asumate de fiecare partener:
Organizatia - Roluri si responsabllltétl

Lider de proiect (Solicitant) Al. Crearea, dezvoltarea si operationalizarea retelei nationale
de centre multifunctionale de servicii integrate
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multifunctionale.

e Elaborarea cadrului metodologic unitar pentru
functionarea retelei nationale de centre
multifunctionale, in conformitate cu legislatia nationald
si Conventia de la Istanbul/Directiva (UE) 2024/1385.

e Asigurarea suportului tehnic pentru parteneri in etapa
de identificare, amenajare si operationalizare a retelei
nationale de centre multifunctionale.

e Monitorizarea implementdrii la nivel national si
asigurarea coerentei interventiei.

A2. Furnizarea de servicii specializate integrate

e Elaborarea procedurii de lucru privind functionarea
serviciilor integrate.

e Coordonarea metodologicd a serviciilor sociale
specializate furnizate victimelor violentei domestice si
minorilor aflati in ingrijirea acestora.

e Elaborarea metodologiei de acordare a voucherelor
pentru inchiriere temporara.

e Elaborarea metodologiei de decontare a certificatelor
medico-legale.

e Dezvoltarea si operationalizarea platformei HELPLINE
(call-center + chat securizat).

e Elaborarea procedurii de gestionare a cazurilor
identificate prin platforma HELPLINE.

e Monitorizarea implementarii serviciilor la nivelul
centrelor multifunctionale.

e Coordonarea colabordrii cu echipele mobile si echipele
intersectoriale.

A3. Derularea unei campanii nationale de sensibilizare si
informare cu privire la diferite tipuri de violenta domestica,
serviciile si masurile de protectie disponibile

e Conceperea si elaborarea planului de campanie.

e Organizarea campaniei nationale de informare privind
violenta domestica, formele acesteia, drepturile
victimelor si serviciile disponibile.

e Organizarea caravanei nationale ,ProAct” si a actiunilor
regionale.

e Elaborarea si distribuirea materialelor informative.

e Coordonarea comunicdrii publice si monitorizarea
impactului campaniei.

A4. Formarea si consolidarea competentelor profesionistilor
implicati in furnizarea si coordonarea serviciilor integrate

grupului tinta

e Elaborarea programului de formare pentru managerii de ,
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caz si navigatorii de servicii.

e Organizarea sesiunilor de formare si follow-up.

e Elaborarea ghidului privind orientarea interventiei in
managementul de caz.

e Elaborarea suportului de curs si instrumentului de
evaluare.

e Monitorizarea progresului participantilor.

A5. Managementul proiectului

ANES asigura managementul general proiectului si monitorizarea
implementarii activitatilor la nivelul partenerilor, asigura
raportarea cdtre AM/OI, monitorizeaza progresul tehnic si
financiar, asigura conformitatea administrativa si financiara si
organizeaza intalnirile de coordonare.

Obligatiile de sustenabilitate ale ANES

ANES mentine si actualizeaza procedurile de lucru, platforma
HELPLINE si cadrul metodologic privind consilierea agresorilor
pentru minimum 12 luni de la finalizarea proiectului, asigura
continuitatea activitatilor de informare pentru minimum 6 luni si
monitorizeaza respectarea obligatiilor de sustenabilitate de catre
parteneri pe perioada de 12 luni (servicii) si 5 ani (infrastructura
FEDR).

ANES mentine infrastructura FEDR achizitionata fin cadrul
proiectului cu aceeasi destinatie pentru minimum 5 ani de la
efectuarea platii finale catre Beneficiar si identifica surse
alternative de finantare disponibile pentru mentinerea
mecanismelor nationale dezvoltate in cadrul proiectului, in
limitele atributiilor si competentelor sale institutionale.

Resurse ANES

e Resurse umane: manager de proiect, asistenti manageri,
asistenti financiari, responsabil financiar, expert achizitii,
experti operationalizare si monitorizare servicii sociale,
experti tehnici, experti Linie Telefonicd Nationald
HELPLINE — 0800 500 333, coordonator campanie,
coordonator program formare, asistent program
formare, expert resurse umane, expert comunicare,
responsabili verificare si monitorizare cereri de
rambursare, contabil.

e Resurse materiale proprii:  birouri,  mobilier,
echipamente IT, comunicatii.

Parteneri 1 -40 Al. Crearea, dezvoltarea si operationalizarea retelei nationale
A, de centre multifunctionale de servicii integrate
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centrului multifunctional de servicii specializate, integrate in
conformitate cu cerintele prevazute in legislatie.

Partenerul elaboreaza documentatia tehnicd minimd (sau
SF/DALI/PT, dupd caz.

Partenerul asigura amenajarea, modernizarea si dotarea
spatiului.

Partenerul desemneaza personalul implicat, organizeaza fluxurile
de lucru la nivel local si garanteaza accesul beneficiarilor la
infrastructura creatd in cadrul proiectului.

A2. Furnizarea de servicii specializate integrate

Partenerul furnizeaza servicii specializate integrate, 1in
conformitate cu metodologia nationald elaboratd de ANES,
incluzand:

e management de caz;

e organizarea grupurilor de suport si consiliere
vocational3;

o furnizarea serviciilor: consiliere psihologica, juridica,
sociald, acompaniere si integrare socio-profesionald,
consiliere juridicd, sprijin pentru accesarea beneficiilor
sociale, servicii destinate copiilor victimelor, activitdti de
empowerment si dezvoltare personald, orientare catre
cursuri de calificare, sprijin pentru reintegrarea fin
educatie, dupa caz;

e externalizarea serviciilor specializate cdtre furnizori
acreditati — ong-uri, unde este cazul

e servicii pentru agresori (identificare, evaluare, orientare
catre servicii specializate (centre de asistenta pentru
agresori, centre de sandtate mintald);

e acordarea voucherelor pentru locuire temporara si
pentru hrand, pe baza evaludrii individuale a riscului si a
nevoilor;

e decontarea certificatelor medico-legale;

e implementarea fluxurilor locale in HELPLINE.

A3. Derularea unei campanii nationale de sensibilizare si
informare cu privire la diferite tipuri de violenta domestica,
serviciile si masurile de protectie disponibile

Partenerul organizeaza actiuni locale de informare si
sensibilizare, distribuie materiale informative, participa Ia
activitatile regionale ale caravanei ,ProAct” si monitorizeaza
impactul campaniei la nivel local, in concordantda cu mesajele,
identitatea vizuald si metodologia nationala stabilite de ANES.

A4. Formarea si consolidarea competentelor profesionistilor
implicati in furnizarea si coordonarea serviciilor integrate
grupului tinta

Partenerul participa la programul de formare organizat de ANES,
implementeaza instrumentele de lucru si  procedurile
metodologice, aplicd standardele de calitate si raporteazg~
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progresul privind formarea si utilizarea instrumentelor.
Partenerul asigurd pregdtirea adecvata a personalului implicat in
furnizarea serviciilor.

A5. Management local al activitatilor

Partenerul constituie echipa locala de implementare, formata
din:

e coordonator local;

e responsabil financiar;

e responsabil achizitii;

e responsabil servicii sociale (coordonarea centrului si
furnizarea serviciilor integrate);

e psiholog —grup de suport;

e consilier vocational — cabinet de consiliere vocationala.

Partenerul implementeaza activitatile la nivel local, gestioneaza
resursele financiare conform bugetului aprobat, asigurd
conformitatea administrativd si financiard, transmite rapoarte
tehnice si financiare cdtre ANES, participa la intdlnirile de
coordonare si respecta procedurile de monitorizare si control
stabilite in proiect.

Partenerul transmite documentele aferente achizitiilor si
activitatilor pentru verificare prealabild de cdatre Liderul de
parteneriat, fTnainte de fincdrcarea acestora 1in aplicatia
MySMIS2021+.

Partenerul se finroleazd in aplicatia MySMIS2021+ si incarcd
documentele aferente rapoartelor tehnice si financiare, semnate
electronic de reprezentantul legal al Partenerului.

Partenerul raspunde integral pentru legalitatea, corectitudinea si
caracterul complet al documentelor pe care le elaboreaza, le
semneaza si le incarca in MySMIS2021+, in conformitate cu
prevederile Ghidului Solicitantului — Conditii Generale si Conditii
Specifice

Obligatiile de sustenabilitate ale Partenerului

Partenerul are obligatia de a mentine functionarea serviciilor
sociale, a serviciilor specializate integrate si a serviciilor de
consiliere pentru agresori pentru minimum 12 luni de la
finalizarea proiectului, in concordantd cu responsabilitatile
asumate in Cererea de finantare si cu legislatia aplicabila.

PRS- T 76 ] DEGUSNDN PR Sp—" -
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proiectului, prin actiuni adecvate contextului local si in
concordanta cu metodologia nationala furnizata de ANES.

Partenerul mentine infrastructura FEDR achizitionata in cadrul
proiectului cu aceeasi destinatie pentru minimum 5 ani de la
efectuarea platii finale catre Beneficiar, asigurand exploatarea,
intretinerea si utilizarea acesteia exclusiv in scopul pentru care a
fost finantata.

Partenerul monitorizeaza si documenteaza respectarea
obligatiilor de sustenabilitate aferente serviciilor furnizate pe
perioada de 12 luni si pune la dispozitia ANES toate informatiile
si documentele necesare verificdrii, in vederea raportarii catre
AM/OI.

Partenerul identifica si utilizeaza surse alternative de finantare
disponibile pentru mentinerea serviciilor furnizate pe durata
perioadei de sustenabilitate, inclusiv bugete locale, fonduri
nerambursabile suplimentare, parteneriate institutionale sau
alte mecanisme permise de legislatia aplicabila.

(1.1) Liderul de parteneriat coordoneaza proiectul la nivel national si relatia cu Autoritatea de Management, iar
fiecare Partener isi pastreaza autonomia administrativa si raspunde integral pentru propriile activitati si
documente.

(1.2) Liderul de parteneriat are rol de coordonare si monitorizare a documentelor incarcate in aplicatia
MySMIS2021+, férd a diminua responsabilitatea Partenerului privind legalitatea, corectitudinea si
completitudinea documentelor incdrcate.

(2) Pentru activitatile desfasurate in conformitate cu cererea de finantare si cu alin (1), Liderul de parteneriat
si Partenerii vor angaja urmatoarele cheltuieli, dupd cum urmeaza:

Organizatia Valoare estimatd a cheltuielilor eligibile angajate pe perioada
proiectului* [lei]

Liderul de parteneriat (S) 11,584,205.20
Parteneri 1 -40 2,558,270.49 * 40 = 102,330,819.60
Total (se va corela cu valoarea eligibild 113,915,024.80

a proiectului)

Nota : * valorile mentionate vor fi cele existente in cererea de finantare.
(3) Liderul de parteneriat si Partenerii vor asigura contributia proprie la cheltuielile totale ale proiectului aga
cum este precizat in Cererea de finantare si in prezentul acord.
Organizatia Contributia (unde este cazul)
Lider de parteneriat (S) 3,152,836.09 (in lei)
Valoarea contributiei la valoarea totald a proiectului (%)
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(4) Fluxuri financiare

Responsabilitatile privind derularea fluxurilor financiare sunt conforme cu prevederile Normelor metodologice de
aplicare a OUG nr. 133/2021 privind gestionarea financiara a fondurilor europene pentru perioada de programare
2021-2027 alocate Romaniei din Fondul european de dezvoltare regionald, Fondul de coeziune, Fondul social
european Plus, Fondul pentru o tranzitie justa, aprobate prin HG nr. 829/2022.

Art. 5. Perioada de valabilitate a acordului

Perioada de valabilitate a Acordului incepe la data semnarii prezentului Acord si inceteaza la data la care fsi
fnceteaza valabilitatea Contractul de Finantare aferent proiectului, asa dupa cum este acesta din urma identificat
la art. 2, alin. (1). Prelungirea perioadei de valabilitate a Contractului de finantare conduce automat la extinderea
Perioadei de valabilitate a prezentului Acord.

Art. 6. Drepturile si obligatiile liderului de parteneriat (Solicitant)

A.Drepturile liderului de parteneriat

(4) Liderul de Parteneriat(Solicitant/Beneficiar) are dreptul sa solicite celorlalti parteneri furnizarea oricaror
informatii si documente legate de proiect, in scopul elaborérii rapoartelor de progres, a cererilor de
rambursare si altor documente necesare implementarii proiectului si executarii contractului de finantare.

B.Obligatiile liderului de parteneriat

(5)  Liderul de parteneriat va transmite Cererea de finantare in sistemul electronic.

(6)  Membrii parteneriatului acorda prin prezenta un mandat de reprezentare Liderului de parteneriat, potrivit
art. 2013 si urmdtoarele din Codul civil, pentru a incheia contractul de finantare cu AM/OI responsabil, in
numele Parteneriatului, precum si pentru a reprezenta membrii Parteneriatului fatd de AM/OI responsabil,
pentru orice aspect legat de implementarea Proiectului si derularea contractului de finantare.

(7)  In cazul proiectelor implementate in parteneriat, Beneficiarul / Liderul de parteneriat reprezintd si
actioneaza in numele Parteneriatului in scopul executdrii Contractului de finantare si va avea autoritatea
necesara pentru a angaja legal toti partenerii, in scopul indeplinirii rolurilor si responsabilitatilor, derularii
activitatilor si asigurarea resurselor umane, materiale si financiare, aga cum sunt acestea asumate de
fiecare partener, in conformitate cu prevederile Acordului de parteneriat.

(8) Liderul de parteneriat va consulta partenerii cu regularitate, ii va informa despre progresul in
implementarea proiectului si le va furniza copii ale rapoartelor de progres si financiare, precum si copii ale
altor documente necesare implementarii proiectului si executarii contractului de finantare

(9)  Propunerile pentru modificari importante ale proiectului (e.g. activitati, parteneri etc.), trebuie sd fie
convenite cu partenerii inaintea solicitarii aprobarii de catre AM/OI responsabil.

(10) Tnlocuirea unuia dintre parteneri, fird consimtdmantul scris al acestuia, este posibild doar in cazul
nerealizarii culpabile a activitatilor asumate si/sau ca urmare a nerespectarii procedurilor stabilite pentru
buna implementare a proiectului de cdtre partenerul in cauzd, dovedite de ceilalti membri ai
Parteneriatului cdtre AM/OI responsabil, sau in ipoteza deschiderii unei proceduri de prevenire a
insolventei sau a starii/procedurii de insolventa a partenerului in cauza.

(11) Liderul de parteneriat este responsabil cu transmiterea cererilor de prefinantare/platd/rambursare si a
cererilor de rambursare aferente cererilor de prefinantare/platd citre AM/OI responsabil, conform
prevederilor contractului de finantare si a legislatiei aplicabile.

(12) Pentru proiectele implementate fin parteneriat, liderul de parteneriat depune cererea de
prefinantare/platd/rambursare, iar autoritatea de management vireazd, dupa efectuarea verificarilor,
~.valoarea cheltuielilor rambursabile in conturile Beneﬂcnarqu/leeruIm de parteneriat/Partenerilor care Ie-
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(13)

(14)

(15)

Liderul de parteneriat are obligatia de a da curs solicitarilor partenerilor privind depunerea de cereri de
prefinantare/platd/rambursare, pentru cheltuielile previzionate/efectuate de cétre parteneri.

in cazul in care unul din partenerii 1, 2, n, nu duce la indeplinire una sau mai multe din obligatiile care le
revin (e.g. implementarea unor activitati, asigurarea contributiei la cofinantarea proiectului, respectarea
normelor in vigoare privind procedura de atribuire a contractelor de achizitie publicd), semnatarii
prezentului acord de parteneriat inteleg si acceptda cd se poate inlocui un Partener din cadrul
Parteneriatului cu o alta entitate cu personalitate juridicd care indeplineste conditiile reglementate in
Ghidul Solicitantului - Conditii Generale si in Ghidul Solicitantului - Conditii Specifice aferent apelului de
proiecte, proportional cu partea ramasa de executat din contract si care preia cel putin obligatiile restante
din cele asumate de partenerul pe care il inlocuieste.

Liderul de parteneriat este responsabil pentru neregulile identificate in cadrul proiectului aferente
cheltuielilor proprii, conform notificarilor si titlurilor de creantd emise pe numele sdu de citre AM/OI
responsabil.

Art. 7 Drepturile si obligatiile Partenerilor
A.Drepturile Partenerilor

(16)

(17)

(18)

(19)

Cheltuielile angajate de Partenerii 1, 2, n, sunt eligibile in acelasi fel ca si cheltuielile angajate de catre
liderul de parteneriat, corespunzator rolurilor si responsabilitatilor asumate de catre fiecare partener,
pentru implementarea proiectului.

Partenerii au dreptul sa fie consultati cu regularitate de catre liderul de parteneriat, sa fie informati despre
progresul in implementarea proiectului si sa li se furnizeze, de cdtre liderul de parteneriat copii ale
rapoartelor de progres si financiare, precum si copii ale altor documente necesare implementarii
proiectului si executarii contractului de finantare.

Partenerii au dreptul sa fie consultati, de catre liderul de parteneriat, in privinta propunerilor pentru
modificari importante ale proiectului (e.g. activitdti, parteneri etc.), inaintea solicitdrii aprobarii de cdtre
Autoritatea de management / Organismul intermediar.

Partenerii au dreptul sd solicite Liderului de parteneriat depunerea de cereri de prefinantare/ plata/
rambursare, pentru cheltuielile previzionate/efectuate de catre acestia, dupa caz.

B.Obligatiile Partenerilor

(20)

(21)

(22)

(23)

Partenerii sunt obligati sa transmita copii conforme cu originalul sau sub semnatura electronica dupa
documentatiile aferente achizitiilor efectuate in cadrul proiectului, in scopul elaborarii cererilor de
platd/rambursare. De asemenea Partenerii trebuie sd pund la dispozitia Liderului de parteneriat
documentele necesare ce atesta realizarea activitatilor asumate si a cheltuielilor efectuate.

Partenerii sunt obligati sa furnizeze orice informatii de naturd tehnicd sau financiara legate de proiect,
solicitate de catre Autoritatea de Management, Organismul Intermediar, Autoritatea de Certificare si Plata,
Autoritatea de Audit, Comisia Europeand sau orice alt organism abilitat sa verifice sau sa realizeze auditul
asupra modului de implementare a proiectelor cofinantate din fonduri europene.

Partenerii sunt obligati sa furnizeze liderului de parteneriat orice informatii sau documente privind
implementarea proiectului, in scopul elaborarii rapoartelor de progres precum si orice alte documente
necesare implementarii proiectului si executarii contractului de finantare.

Partenerii sunt responsabili pentru neregulile identificate in cadrul proiectului, aferente cheltuielilor/
actiunilor / inactiunilor proprii, conform notificarilor si titlurilor de creantd emise pe numele lor de catre
AM/OI responsabil.
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Art. 8 Achizitii publice

(1) Achizitiile in cadrul proiectului vor fi facute de catre fiecare membru al parteneriatului, cu respectarea
conditiilor din contractul de finantare, a legislatiei aplicabile in domeniul achizitiilor publice pentru
proiectele cu finantare nerambursabild si/sau in conformitate cu documentele subsecvente emise de
AM/OI responsabil, in vederea implementdrii proiectului si/sau alte organisme abilitate, dupd caz.

Art. 9 Proprietatea

(24) Partile au obligatia sa mentina proprietatea proiectului si natura activitatii pentru care s-a acordat

finantare, pe o perioada de cel putin 3 ani de la efectuarea platii finale cdtre beneficiar sau in termenul
prevazut de normele privind ajutoarele de stat, dupa caz, si sa asigure exploatarea si intretinerea in aceasta
perioada.
Prin exceptie, partile au obligatia s mentind proprietatea proiectului si natura activitatii pentru care s-a
acordat finantare, pe o perioadd de cel putin 5 ani de la efectuarea platii finale catre beneficiar sau in
termenul prevazut de normele privind ajutoarele de stat, dupa caz, si sa asigure exploatarea si intretinerea
in aceasta perioada - in cazul proiectelor constand in investitii in infrastructura sau in investitii productive.

(25) Tnainte de sfarsitul perioadei de implementare a proiectului, partile/partenerii vor conveni asupra modului
de acordare a dreptului de utilizare a echipamentelor, bunurilor etc. achizitionate prin proiect, precum si a
titlurilor si drepturilor de proprietate intelectuald si industriald privind rezultatele proiectului. Copii ale
titlurilor de transfer vor fi atasate raportului final.

(26) Partile au obligatia de a asigura functionarea tuturor bunurilor, echipamentelor achizitionate din finantarea
nerambursabild, la locul de desfdsurare a proiectului si exclusiv in scopul pentru care au fost achizitionate,
pe o perioadd de min 3 ani de la efectuarea platii finale catre beneficiar sau in termenul prevazut de
normele privind ajutoarele de stat, dupa caz, sau pe o perioada de cel putin 5 ani - in cazul proiectelor
constand in investitii in infrastructurd sau in investitii productive.

(27) Paértile au obligatia s nu instrdineze, inchirieze, gajeze bunurile achizitionate ca urmare a obtinerii
finantarii prin Program, pe o perioada de 3 ani de la efectuarea platii finale catre beneficiar sau in termenul
prevazut de normele privind ajutoarele de stat, dupa caz, sau pe o perioada de cel putin 5 ani - in cazul
proiectelor constand in investitii in infrastructura sau in investitii productive, conform paragrafului (1).

Art. 10 Confidentialitate

(28) Partile semnatare ale prezentului acord convin sa pastreze confidentialitatea asupra informatiilor primite in
cadrul si pe parcursul implementdrii proiectului, cu respectarea obligatiilor prevazute de contractul de
finantare cu privire la transparentd, si sunt de acord sa previna orice utilizare sau divulgare neautorizata a
unor astfel de informatii. Partile inteleg sa utilizeze informatiile confidentiale doar in scopul de a-si indeplini
obligatiile din prezentul Acord de Parteneriat.

Art. 11 Legea aplicabila

(29) Prezentului Acord i se va aplica si va fi interpretat in conformitate cu legea romana.

(30) Pe durata prezentului Acord, partile vor avea dreptul sa convind in scris asupra modificarii anumitor clauze,
prin semnarea unui nou acord de parteneriat si aprobarea acestuia de cdtre AM/OI responsabil, prin act
aditional la contractul de finantare, oricand interesele lor cer acest lucru sau cand aceste circumstante au
loc si nu au putut fi prevdzute in momentul in care s-a incheiat prezentul Acord de Parteneriat.

Art. 12 Dispozitii finale
(31) Toate posibilele dispute rezultate din prezentul acord sau in legdturd cu el, pe care partile nu le pot

'Mly;lona pe cale amiabild, vor fi solutionate de instantele competente.
O N/ B,

ii prezentului acord de parteneriat inteleg si accepta faptul cd nerespectarea culpabilda a
i acord de partenenat mdeosebl in relatia cu AM/OI responsabil, poate poate atrage
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Tntocmit in numér de ... exemplare originale, in limba romand, cate unul pentru fiecare parte si un original pentru
cererea de finantare.

Semnaturi

Lider de Numele, prenumele si functia reprezentantului legal al Semndtura Data

parteneriat (S) organizatiei

Membru 1/ Numele, prenumele si functia reprezentantului legal al Semndtura Data
Partener 1 organizatiei -

Membru 2 Numele, prenumele si functia reprezentantului legal al Semndtura Data

/Partener 2 organizatiei
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